RAPORT

asupra stirii economice, sociale si de medin
a comunei Camar la sfirsitul anului 2014,
- executia bugetara a anului 2014

Anul 2014 a fost un an in care Prima"lria s Consiliul Local si-a propus regﬁndirea procedurilor

Toate acestea au fost urmare a aprofundam p011t1c11 de transparen!;a pornind pe drumul
adéancirii responsabilitatilor persoanei de contact, care oferd informatii pe anumite domenii de
interes, stabilind in-acelasi timp termenele limita pentru un anumit tip de solicitdri.

Aici a jucat un rol deosebit de important prevederile Legii 544/2001 privind liberul acces la
informatiile de interes public si Legii 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia
publicd, dar si aplicarea noii leglslatn de dupd aderare cand am devenit o comunitate europeani intr-
un stat european,

S-au elaborat principii ale serviciilor publice create prin Hotdrrea Consiliului Local, s-au
stabilit anumite standarde de calitate pe care trebuie s le urmareasci aceste servicii, s-au enuntat
drepturi si obligatii atét ale prestatarilor de servicii, cét si ale cetatenilor in raport cu acestia, dar si cu
autorltatlle locale.

0 reusita a activitatii anului 2014 a fost aceea a gésirii unor modalititi si instrumente de cétre
autoritatea publicd locala in implicarea activa a cetatenilor in problemele de interes general, dar si in
cresterea gradului de incredere in angajatii aparatulul de lucru al primarului, a Consiliului Local.

S-au rezolvat prin aceste instrumente: inventarierea problemelor aduse la cunostinta
autoritatilor publice locale in vederea rezolvirii unor probleme cu care se confrunti cetatenii.

Principalele domenii in care au fost formulate astfel de sesiziri se referd la: functionarea
retelelor de apa i apd uzatd in localitate, servicii publice privind colectarea si depozitarea deseurilor,
disfunctionalitdti ai Serviciului public de gospodérire comunald, curdtenia pe domeniul public,
refacerea strazilor neasfaltate, refacerea drumurilor vicinale, etc.

Ziarul ,,TeleHaz Ujsag” din pacate nu a putut fi o sursi permanenti de informare a populatiei
despre activitatile desfdsurate de citre autoritatile locale, despre ce s-a intdmplat in comunitate,
fiindcé foarte putine articole au ajuns la echipa de redactare. Sperdm ca in acest an se va schimba
aceastd situatie si nu numai prin adundri populare, prin biserici, afise si amplificator o si putem
informa populatla ci si prin aceasta cale.

Audientele la primar sunt zilnice pe tot parcursul programulm de lucru uneori chiar pani la
ore tarzii, multe dintre acestea transformandu-se in consultatii juridice pe anumite teme care il
intereseazd pe cetateanul in cauza. Acest obicei de a fi intr-un permanent dialog cu cetitenii a
condus la eliminarea multor probleme prin oferirea de solutii autorizate care se regisesc in Ieg1siat1a
actuald, crednd o incredere peste orice asteptare in admmlstra‘ua locala.

Desi acest procedeu de lucru cu cetdtenii este deoseblt de obositor, uneori epuizant,
satisfactiile sunt pe mésurd si de o parte si de alta, datoritd numérului mereu in crestere a celor care
solicitd aceste audiente.

Se cuvine sd amintim c& acest lucru se datoreazi si faptului ci aproape fiecare functionar
public a terminat o formd de invatdmant superior, a urmat un curs de perfectionare organizat in
vederea ridicarii nivelului de cunostinte al acestora atét la nivel judetean cét si national.



Facandu-se periodic prelucrari la Legea 188/1999 cu privire la Statutul functionarilor publici,
republicatd, cu modificarile ulterioare, s-a creat un colectiv multifunctional, cunoscétor al legislatiei,
putdnd rezolva aproape toate problemele apérute din cadrul institutiei.

Au fost afisate si prelucrate prevederile Legii 161/2003 privind unele mésuri pentru
asigurarea transparentei in exercitarea demnitatilor publice a’ functiilor publice, prevenirea si
sanctionarea coruptiei deodatd cu O.U.G. 124/2005 privind descoperirea si sanctionarea faptelor de
coruptie, a Legii 78/2000 pentru prevenirea, descoperirea si sanctionarea faptelor de coruptie,
neuitdndu-se prezentarea principalelor articolelor din Legea 7/2004 privind codul de conduitd a
functionarilor publici, H.G. 1209/2003 privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor
publici, cu sigurantd cea mai cunoscutd Lege 215/2001 a administratiei publice locale care merge
impreuna cu Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004. Toate acestea au fost piatra de temelie
a tuturor hotdrarilor Consiliului Local, a dispozitiilor emise de céitre primarul comunei, agezind
astfel in frunte calitatea actelor emise, eficienta lor si punerea in aplicare. In anul 2014 s-a aprobat
organigrama in conformitate cu noua legislatie, Primaria incadrandu-se ca numar de salariati in
normative. S-au actualizat fisele postului pentru fiecare salariat si s-au actualizat si finalizat dosarele
profesionale ale functionarilor publici pe acest an. In urma controalelor efectuate de catre
organismele specializate ale statului, nu s-au constatat abateri. Cu toate acestea exista situatii cand
datorita transferului de atributii dinspre stat inspre Consiliul local (descentralizarea) trebuie infiintate
posturi noi sau redistribuirea acestor atributii catre alti angajati cu fisa postului foarte incarcata si
salariu de mizerie media 800 lei). ' -

Aprecierile referitoare la cadrul legal precum si la contextul in care functioneaza aparatul de
lucru al primarului sunt valabile si in cazul Consiliului Local, ca autoritate deliberativd ale
Autoritatii Publice Locale.

Fard precizari suplimentare s-a remarcat faptul implicérii totale ale Consiliului Local in
vederea rezolvarii treburilor comunititii. Desi combatutd de cétre unii specialisti in domeniu,
consiliul nostru a facut tot ce i-a stat in putintd pentru a i se recunoaste competente de exercitare a
puterii de reglementare.

Maturitatea Consiliului Local s-a materializat in trei directii principale:

1s rezolvarea problemelor locale facute cu respectarea intereselor generale;
2, luarea deciziilor numai in conditiile si prevederile legislatiei in vigoare;
3. colaborarea si consultarea cu primarul si cu aparatul de lucru al acestuia.

Toate Hotérarile Consiliului Local, ca act juridic, au indeplinit conditiile de forma si fond ale
legalitatii fiind valabil adoptate.

Prezentdnd tot acest proces de dezvoltare al comunei noastre ne gandim la procesul
autoevaluativ, respectiv la capacitatea comunitatii de a-si identifica propriile nevoi si probleme.

Abordand mai multe probleme ale dezvoltirii noastre ne-am propus regenerarea totald
sociald paralel cu dezvoltarea economicd locala, dezvoltarea de capacitati si initiative intersectoriale
(institutii publice: scoald, politie, dispensar, biserici; servicii publice: deseu, apd, etc.).

Continuénd seria strategiilor de dezvoltare comunitara de tip integrativ, ascendent, la fel ca si
in ceilalti ani, autoritatile locale au inteles ca trebuie sd se implice la maxim intr-un proces de
descentralizare si de responsabilizare la nivel local, dar mai ales la grija cresterii continue a
veniturilor la bugetul local.

Existenta unui buget apreciabil a permis formularea si implementarea obiectivelor de
dezvoltare locald ca o practicd obignuita.



CAPITOLUL 1
o STAREA ECONOMICA
VENITURILE PROPRII DE LA BUGETUL LOCAL

Dezvoltarea comunitard se bazeazd de fiecare datd pe langa idei si concepte, indiferent de
directia data de catre Consiliul Local pe veniturile bugetului local. .

Din punct de vedere al asigurarii infrastructurii localititii am putea spune ca suntem
multumiti, dar mai avem de lucru: . :

- reteaua de apd si canalizare functioneaza la parametrii proiectati si a fost predate la un
operator licentiat;

- programul de modernizare a drumurilor si strazilor comunale sunt in curs de implementare,
din pacate foarte putin am reusit si pietruim pe anumite strézi deteriorate, iar pe DC 100 Camiir-
Carastelec am reusit s asfaltdm si si facem santurile betonate din extravilanul localitatii;

e modernizarea drumurilor agricole de exploatatie s-a finalizat;

e in cursul lunii decembrie, specialistii de la APDRP au avizat favorabil avansul pentru
inceperea executiei lucrarii la proiectul de centru de informare turistici, derulati in cadrul
masurii 313 din programul FEADR, insd aceasta se va incepe doar in primivara anului
2015,

e la fel am primit aprobarea pentru proiectul Leader, care va insemna pentru comunitate un
utilaj multifunctional nou pentru ntretinerea drumurilor, a santurilor si a spatiilor verzi.

Consider o reusita faptul cd nu am fost nevoiti sa apeldm la obtinerea unui imprumut bancar

pentru realizarea lucrarilor propuse, am folosit sumele din fondul de rulment al anului anterior
pentru a acoperi contributiile proprii. Birocratia fac ca lucrurile si se imbini si nefunctionalitatea
unuia dintre acestea blocheazi toatd procedura de implementare. Am crezut ci dupi cinci ani in care
fondurile proprii ne-a epuizat investitia de canalizare la care a trebuit si contribuim cu 15%, anul
acesta vom reusi sd facem céteva lucruri frumoase in comuni din sumele rimase in fondul de
rulment, insd acest lucru pare doar un vis frumos, pentru ca ne-am angajat la asigurarea sumelor
neeligibile in cadrul celor trei proiecte derulate prin FEADR. Am solicitat si vom solicita sprijinul
Consiliului Judetean Salaj, sd ne sprijine in rezolvarea acestor probleme.

EXECUTIE AL BUGETULUI LOCAL LA 31 DECEMBRIE 2014

Veniturile bugetului local .......cccvuineeccneeccnennenn. 2457 mii lei
IOzl P8 VO L iiisiitiinisiimmmranessansnssmssssmmneses 3 mii lei
Cote si sume def, din iMpPPE VeI ssssvisiissins 384 mii lei
Impsitaxe peproprietale i ismsinainemng 204 mii lei
Sume defalcate din TVA ...oooceeviveeeeeeeeeeeeeennnnn 1608 mii lei
Taxa pe utiliz bunurilor ................... S 70 mii lei
Alte IMPOZIte S1tAXE ..ovveevervenriirienrciiieeeiieee e . 26 mii lei
Venituri din proprietate aesis:sumsimseissasamssisasress 94 mii lei
Venit dinpresthn serviell soumommmsosvias 161 mii lei
Amenzi, penalitati si confiSCAri ......c.covvvvevvrivevereernnnn. 13 mii lei
DiVerse VENITUIT ....ccevieeeieiiiiieiiinees et aeeeeeenan 6 mii lei
Subv de la bugetul de stat ............oocevveeeiceeiiiiene 23 mii lei
Varsaminte din sect func pt sect dezv........cc.oovevnee... -161 mit lei
Subventii de la alte 3. o 23 mii lei

Taxe exirajindiciare detimbr....ousiosmsammosss 3 mii lei



Concluzii :

In planul ,strategic” de a asigura venituri la bugetul local au fost implementate planificiri de
bazd, in primul rdnd implicarea directd a functionarilor din primarie, cu predilectie a celor care
lucreaza la capitolul venituri si. cheltuieli, punerea in practicd a Hotéararilor Consiliului Local cu
privire la suplimentarea acestor venituri considerate a fi o viziune spre actiune, asa cum a fost
prezentatd la capitolul anterior, paralel cu adaptarea continud la viziunea privind dezvoltarea

economica §i sociald per ansamblu a comunei.
Aceste venituri ne-au permis realizarea obiectivelor propuse in anul 2014,

Cheltuielile din veniturile locale s-au facut dupd cum urmeaza:

Cheltnielile bugetului loval i dusmmmsnprnpanin 2215 mii lei
Autorit publice si-act-ext (51.02) ..cccimmsiraeiivin 523 mii lei
Ordine pub. si siguranta nationald (61.02) .............. 24 mii lei
INVAAMANE (65.02) weovvoveieeeeeeeesiereeen e eeseens 952 miji lei

Cultura, recresresi veligie (67.02) v 48 mii lei
Asig. si asistenta sociald (68.02) ........c..cccoveverrennne 318 mii lei
Locuinte, serv si dezv publicd (70.02) ......cccccvreernaee 221 mii lei
Transporturi (84.02) ....cocciiiiiiciiiiiiiiiecreeeieee, 63 mui lei
Alte actiuni economice (87.02) ....cccvverenrireecrnecnnnnes 66 mii lei

Sectinne derdezvoltare § ~ VeI v syt 3471 mii lei

Varsaminte-din sect funelionare. ... s 161 mii lei
Sumeé dinexcedentil bHgeithil. ..cocvmmmeiasvinssim 200 mii lei
Subventii de la bugetul de stat........ccceevveereecerennnne. 1431 mii lei
Sume primite de 1a UE ..o 1679 mii lei

- Chelbmedl s asnsmmsnr s 3157 mii lei

Antoritall pUblIes: oo 60 mii lei

TR PBIRGEL conousnesonzonomshnmmssmemsmems st 3072 mii lei

Alte actiuni €CONOMICE. ..cvirerrrrceririeeerereerreerneenerarnens 25 mii lei

25,0 11| R —— 750 mii lei

Situatia impozitelor si taxelor locale pe anul 2014 se prezintd astfel:

.|Denumire tip impozit / taxa Plan pt. 2014

INr. crt Realizat in 2014
1. Impozit pe clidiri pentru persoane fizice 28 mii lei 30 mii lei

4 Impozit pe cladiri pentru persoane juridice | 12 mii lei - 16 mii lei

LD Impozit pe teren pentru persoane fizice 28 mii lei 30 mii lei

4. Impozit pe teren pentru persoane juridice 0 mii lei 0 mii lei

B Impozit pe teren extravilan 127 mii lei 127 mii lei

6. Taxd mijloace de transport persoane fizice | 48 mii lei 46 mii lei

7. Taxd mijloace de transport persoane juridice| 12 mii lei 16 mii lei

8. Venituri din concesiuni 100 mii lei 94 mii lei

9. Veniturl din amenzi 19 nui lei 13 mii lei




Concluzii privind cheltuielile:

Repartizarea judicioasa a sumelor pe venituri si cheltuieli a condus la realizarea de obiective
importante, a ridicat gradul de confort si civilizatie a locuitorilor comunei si a propulsat unitatea
administrativ teritoriald intre primele din tard, depasind de mult hotarele judetului nostru.

Abordarea curajoasi si originald a diferitelor proiecte a fiicut ca si se schimbe in totalitate
viata de comunitate, in principal a copiilor si a adus un spor de credibilitate al cetdteanului (in
calitatea sa de contribuabil), principal beneficiar al acestei realizari.

Intr-o lucrare viitoare ne-am propus si evidentiem metodele prin care s-a reusit obtinerea
acestor rezultate pentru ca cetdtenii si perceapd exact modul de cheltuire a banilor publici,
eliminandu-se astfel suspiciunile devenite la ordinea zilei in Intreaga tara.

Protejarea interesului pentru cheltuirea banilor publici ne priveste deopotrivi pe toti, iar
legislatia in vigoare in special OUG 34/2006, a determinat raporturi juridice conforme cu cele legale
ajutand la cresterea prestigiului institutiei noastre, respectiv a celor care doresc si devini beneficiari
ai contractelor de lucrari si servicii pe care noi le oferim.

Ne fncarcd bucuria unei satisfactii deosebite atunci cénd facem acest bilant si-1 prezentim
celor care ne-au acordat increderea, mai ales atunci cind acestea corespund cu asteptarile lor. Le
urez mult succes consilierilor in activitatea de a duce la bun sfarsit dezvoltarea comunei din toate
punctele de vedere si trebuie sd multumesc angajatilor din institutia primarului pentru munca si
efortul depus n cursul anilor pentru a ajunge la aceste rezultate.

Realizérile din ultima perioadd de timp sunt cu siguranta fara precedent in istoria realizirilor
comunei noastre, cu toate acestea apreciem in mod pozitiv solicitdrile cetitenilor tot mai multe si tot
mai importante, privind importanta si necesitatea altor investitii majore.

Cu sigurantd aceasta este o expresie a increderii indubitabile in capacitatea administratiei
locale, in pregitirea profesionald a celora care le conduc destinele, a experientei obtinute, care
creeazd o societate activd pretentioasd (privind lucrurile bune), trigind astfel dupi ei si pe cei
sceptici (putini la numar) spre binele intregii colectivitati.

Rapoartele anterioare, ca si rapoartele prezentate diferitelor institutii, raporturile in care se
afla administratia noastrd locald, sunt mdrturii elocvente a ceea ce inseamni profesionalism,
corectitudine, prin respectarea legii i nu prin interpretarea ei, asigurand astfel conceptia corectd
despre administratie.

Proiecte:

- In cazul proiectului “Infiintare centru de informare turistici Comuna Camar, Judetul Salaj”
s-a Incheiat contractul de executie, contractul de furnizare dotiri pentru toate loturile.

- In cazul proiectului ,,Modernizare drumuri agricole de exploatatie in localitatea Camdir,
Judetul Silaj”, s-au finalizat lucrérile de executie.

- La investitia in cadrul programului Leader a fost avizatd achizitia unui utilaj pentru
intretinerea drumurilor, a santurilor si a spatiilor verzi din localitate.

- In asociatie cu Consiliul Judetean Silaj am reusit si semndm contractul de finantare si s
aducem echipamentele in cadrul Programului Operational Sectorial “Cresterea Competitivitatii
Economice”, pentru implementarea proiectului “Gestiunea in sistem informatic a registrului agricol
si a altor servicii publice destinate cetdtenilor in cadrul unor unitdti administrativ-teritoriale din
judetul Silaj”.

- Am reusit sd amenajdm o statie de autobuz in centrul comunei in valoare de 13.592,25 lei.



- Am reusit sd renovam impreuna cu Parohia Greco — Catolicd Biserica Greco — Catolica la
care contributia Consiliul Local Camar a fost de 9.886,70 lei.

- Am fdcut instalatia de apa rece, am montat un boiler pentru apa calda la Caminul Cultural
Camadr, in valoare de 2.182 lei. '

- Am racordat institutiile aflate in subordinea primariei la sistemul centralizat de apa potabila
si canalizare, in valoare de 12.220 lei.

- Am reusit sd montadm ferestre termopane la cladirea situatd in comuna Camar, nr. 291, aflata
in inventarul domeniului privat al comunei Camr, in valoare de 4.000 lei.

- Am reusit sa montam ferestre termopane la clddirea Dispensarului Uman Camdr, in valoare
de 9.450 lei.

- Am achizitionat un sistem de supraveghere video compus din 6 camere de supraveghere
performante si echipamente de stocare date, In valoare de 18.511,86 lei.

- Am montat §i am procurat echipamente electronice de sonorizare pentru alarmarea
populatiei in situatii de urgenta, in valoare de 18.624 lei.

- Am montat jgheaburi si burlane la Popicéria Camadr aflatd in inventarul domeniului privat al
comunei Camir, in valoare de 1.225 lei

- Am contribuit la repararea si turnarea trotuarelor pe anumite portiuni din localitate, in
valoare de 9.723,70 lei

- Am plombat gropile pe DC 101 Camar-Balc, in valoare de 13.347,36 lei.
- Am confectionat doud veceuri din lemn pentru Priméria Camar, in valoare de 1.900 lei.

- Am facut reparatii curente la apartamentul apartindnd Primariei Camar, in valoare de 1.054
lei.

- Am facut reparatii curente la cladirea aflatd in inventarul domeniului privat al comunei
Camiir (fost birou Coop.), in valoare de 52.109 lei.

- Am intretinut pe tot cursul anului reteaua de iluminat public, iar cu ocazia sdrbatorilor de
iarnd am montat ghirlande in comuna, in valoare de 5.590,29 lei.

- Am achizitionat material antiderapant si combustibil pentru perioada de iarna, in valoare de
25.783,68 lei.

- Am achizitionat o sararitd pentru deszapezire, in valoare de 6.937,80 lei.

- Am montat indicatoare rutiere pe traseul drumurilor comunale DC100 si DC101, in valoare
de 5.407,31 lei.

- Am achizitionat o0 motopompd, un generator de curent monofazat, un cositor de iarba si un
cositor de gard viu pentru Serviciul Public de gospodarire comunala, in valoare de 11.773 lei.

- Am transportat lemne de foc pentru primérie si scoli din padurea primariei

- Am plantat pruni cu ajutorul angajatilor din cadrul serviciului public de gospodirire
comunala pe 1angd marginea drumului DC 100 Camar-Carastelec

- Tot cu ajutorul angajatilor si a beneficiarilor Legii 416/2001 am scos gardurile din beton din
fata postei '



- Pe anumite tronsoane am reusit sd decolmatim Valea Camirului

- Cu ajutorul beneficiarilor Legii 416/2001 am curétat marginea drumurilor judetene DJ109P
si DJ 110B, a drumurilor comunale si a strazilor, am intretinut spatiile verzi din comuni, am tiiat
spinii din Valea Camarului ‘

- Am alocat fonduri la gcoald pentru a acoperi cu plasa polietilend curtea Scolii Gimnaziale
cu clasele V-VIIL.

- Am organizat zilele comunei

- Am organizat craciunul varstnicilor

- Am organizat intruniri impreund cu localititile infratite
- Am sustinut echipa de fotbal din localitate

- Am confectionat si am montat pubele stradale pe locurile publice

S-au putut realiza in acest mod aproape toate propunerile de investitii ale anului 2014 spre
satisfactia celor care vor beneficia de aceste servicii sau cladiri oferite pentru desfasurarea diferitelor
activitati. Ne bucurdm foarte mult de faptul cd am reusit si obtinem finantare pe baza OUG 28/2013
pentru modernizarea drumului comunal intre Camér-Carastelec care s-a considerat ci este o lucrare
in continuare si totodatd am intocmit DALI cu toate avizele i suntem cuprinsi pe lista de prioritati
cu tronsonul de drum DC101 Camar-Balc ca si lucrare noud. Ne pare foarte riu Tnsi ci nu s-au
lansat noi sesiuni de depunere pentru proiectul amenajare de spatii verzi, pentru crearea unei noi
baze sportive in localitate, nu am avut fonduri suficiente pentru modernizarea trotuarelor in comuna,
nu am putut dota caminul cultural si capela comunald cu scaune, nu am obtinut finantare pentru
reabilitarea popicdriei, nu am reusit si montdm indicatoare rutiere pe strizile din comuni, etc.
Asadar considerdm ci trebuie sd continudm, fiindcd mai avem de ficut.

SITUATIA PROIECTELOR AFLATE IN DERULARE
1. M 125a

La proiectul ,Modernizare drumuri agricole de exploatatie in localitatea Camir, Judetul
Sélaj”, cu Nr. contract de finantare C 1252011063300009/18.11.2010, proiect finantat prin Fondul
European Agricol pentru Dezvoltare Rurald (FEADR) - Masura 125a, lucrare finalizat.

Valoarea totald a proiectului: 5.363.345 Lei (1.244.684 Euro)
Valoarea eligibild - FEADR: 4.055.650 Lei (941.204 Euro)
Valoarea neeligibild: 1.117.847 Lei (259.421 Euro) - inclusiv TVA.

2. M313

In cazul proiectului “infiintare centru de informare turistici Comuna Camdr, Judetul Silaj”,
cu Nr. contract de finantare C313011163300003/27.01.2012, proiect finantat prin Fondul European
Agricol pentru Dezvoltare Rurald (FEADR) — Masura 313, s-au facut toate achizitiile.

Dupa avizarea acestora se va da ordinul de incepere pentru executia lucrarii.

Data estimati a finalizarii proiectului: 21122015
Valoarea totald a proiectului: 946.851 Lei (217.542 Euro)



Valoarea eligibila - FEADR: 752.381 Lei (172.862 Euro)
Valoarea neeligibila: 182.365 Lei (41.898,390 Euro- TVA),

12.105 Lei (2.781,16 Euro) — chelt. neeligibile
Total val. neeligibila: 194.470

3. M322

La proiectului ,,Achizitie utilaj Intretinere spatii publice In comuna Camadr, judetul Salaj”, din
Programul National de Dezvoltare Rurald AXA IV LEADER, Masura 322, s-a aprobat achizitia
utilajului.

Data estimatd a finalizérii proiectului: 26.10.2015

Valoarea totald a proiectului: 355.468 Lei cu TVA (78.120 Euro)
Valoarea eligibilda — LEADER: 286.668 Lei fard TVA (63.000 Euro)
Valoarea neeligibila: 68.800 Lei (15.120 Euro) —inclusiv TVA

4, DC 100 Camar-Carastelec

In cazul proiectului ,,Modernizare prin asfaltare a drumului comunal DC 100 Camir- Carastelec,
poz. Km 0+000 - 3+970 in comuna Camar, Judetul Sdlaj”, finantat din OUG 28/2013, stadiul fizic
realizat este de 90%. Finantdrile pe OUG 28/2013 se dau in transe, iar valoarea investitiei creste in
functie de rata inflatiei conform indicilor statistici. Mai avem de executat in cadrul acestui proiect
santuri betonate pe o portiune din intravilanul localitatii.

5. DC 101 Camar-Balc

Proiectul Modernizare prin asfaltare DC 101 Camar-Balc si pod peste Valea Camarului in
localitatea Camar, judetul Salaj, a fost intocmit DALI si a fost depus pentru finantare in baza OUG
28/2013.

6. FEDR — POS CCE - DMI 2.1

Proiectului “Gestiunea in sistem informatic a registrului agricol si a altor servicii publice
destinate cetatenilor in cadrul unor unitdti administrativ-teritoriale din judetul Silaj”, Contract de
Finantare nr. 1156/321/04.12.2013, se afld in curs de derulare instruirea personalului si finalizarea
montarii echipamentelor.

Localizarea proiectului: Zaldu, Cehu Silvaniei, Jibou, Agrij, Banisor, Boghis, Camar, Carastelec,
Crasna, Creaca, Halmasd, Marca, Mesesenii de Jos, Nusfalau, Pericei, Surduc

Data inceperii proiectului: 04.12.2013
Data de finalizare estimata: 04.06.2015

Valoarea totald: 6.734.605,00 lei (inclusiv TVA), din care:
- valoare eligibild: 6.734.605,00 lei
- cofinantare: 134.692,10 lei
- asistentd financiara solicitatd: 6.599.912,90 lei

Abordarea curajoasd si originald a diferitelor proiecte a facut ca sd se schimbe in totalitate
viata de comunitate, in principal a copiilor si a adus un spor de credibilitate al cetateanului (in
calitatea sa de contribuabil), principal beneficiar al acestei realizari.



Intr-o lucrare viitoare ne-am propus si evidentiem metodele prin care s-a reusit obtinerea
acestor rezultate pentru ca cetdtenii sd perceapid exact modul de cheltuire a banilor pub11c1
elimindndu-se astfel suspiciunile devenite Ia ordinea zilei in intreaga tara.

Protejarea interesului pentru cheltuirea banilor publici ne priveste deopotrivd pe toti,
legislatia In vigoare in special OUG 34/2006, a determinat raporturi juridice conforme cu cele Iegale
ajutand la cresterea prestigiului institutiei noastre, respectiv a celor care doresc si devini beneficiari
ai contractelor de lucrdri si servicii pe care noi le oferim.

Ne incarcd bucuria unei satisfactii deosebite atunci cind facem acest bilant si-1 prezentim
celor care ne-au acordat increderea, mai ales atunci cénd acestea corespund cu asteptarﬂe lor. Le
urez mult succes consilierilor in activitatea de a duce la bun sfarsit dezvoltarea comunei din toate
punctele de vedere si trebuie si multumesc angajatilor din institutia primarului pentru munca si
efortul depus in cursul anilor pentru a ajunge la aceste rezultate.

Realizarile din ultima perioadd de timp sunt cu sigurantd fird precedent in istoria realizirilor
comunei noastre, cu toate acestea apreciem n mod pozitiv solicitarile cetitenilor tot mai multe si tot
mai importante, privind importanta si necesitatea altor investitii majore.

Cu sigurantd aceasta este o expresie a increderii indubitabile in capacitatea administratiei
locale, in pregatirea profesionald a celora care le conduc destinele, a experientei obtinute, care
creeazd o societate activd pretentioasd (privind lucrurile bune), trigand astfel dupi ei si pe cei
sceptici (putini la numir) spre binele intregii colectivitati.

Rapoartele anterioare, ca si rapoartele prezentate diferitelor institutii, raporturile in care se
afla administratia noastrd locald, sunt mdrturii elocvente a ceea ce inseamni profesionalism,
corectitudine, prin respectarea legii si nu prin interpretarea ei, asigurand astfel conceptia corectd
despre administratie.

CAPITOLUL IT

AGRICULTURA

Rolul agriculturii in dezvoltarea rurald reprezintd pilonul de bazi al unei politici de
dezvoltare menitE sd pund in practici intregul potential al acestui spatiu.

La fel ca si in ceilalti ani Consiliul Local a adaptat o strategie conform cerintelor, in functie
de resursele naturale ofente de traditiile agricole, mergand cu toate acestea in pas cu dezvoltarea
economica sociala, dar mai ales tehnica.

Stradania factorilor de raspundere locali a fost in general axatd pe conservarea si protejarea
mediului, precum si a peisajului care exista in viata rurald.

Au ramas ca puncte slabe:

- interesul foarte slab pentru calitatea lucrérilor agricole;

- interesul foarte scdzut pentru achizitionarea de utilaje agricole, indiferent daci acestea sunt
noi sau aduse la méana a doua;

- lipsa interesului pentru gésirea metodelor de aplicare a tehnologiilor noi aplicabile pentru
diferite culturi;

- interesul slab pentru aplicarea de soiuri de calitate;

- interesul slab pentru depunerea unor cereri de finantare pentru modernizarea agriculturii si
infiintdrii unor investitii noi;

- lipsa interesului pentru aplicarea tratamentelor fitosanitare;

- lipsa interesului celor care se ocupi de agriculturd, de a urma unul sau mai multe cursuri de
pregétire in vederea aplicarii tehnologiei modeme in urma dobandirii cunostintelor la aceste masuri
(in continuare se practicd ,,agricultura dupd ureche” cu siménta repetitivd, cu cresterea animalelor
metis sau aplicarea de culturi si tehnologii neadecvate solului).



Nu putem sa spunem cd agricultura a fost foarte slab sprijinitd de cdtre stat, fiindcd
subventiile au ajutat foarte mult pe cetdteni sa ridice la grad mai inalt agricultura.

Nu trebuie sd uitdm faptul ca programele europene, de cele mai multe ori, presupuneau ca cei
care au accesat asemenea programe sd vind in participatiune directd cu pana 50% din valoarea
investitiei, insd la proiectele mai mici acestea necesitau o contributie minima.

Bineénteles cd la obtinerea acestor sume, formalitatile bancare, debitele bancare, au facut sa
scada interesul pentru acest mod de investitie.

Administratia locald s-a confruntat cu probleme deosebite mai ales in demersurile pe care le-
a facut pentru aplicarea Legilor fondului funciar.

Totusi ne putem méandri cd si la noi s-au inceput investitii noi, a inceput comasarea
terenurilor agricole, au aparut plantatii de brazi, culturi traditionale pe suprafete mari, s-au
achizitionat utilaje si echipamente noi, astfel s-au creat si noi locuri de munca.

Situatia terenurilor agricole din comuna Camir

Extravilanul din localitatea Camar este de 3657 ha din care arabil 2275 ha, pasuni 386 ha,

fanete 184 ha, vii 61 ha din care 27 ha vii neintrat pe rod, livezi 32 ha, teren forestier 341 ha, si 379
ha teren neproductiv.
In total numirul gospodariilor se ridica la 700 in care convietuiesc peste 1722 de persoane.
Structura animalelor aflate in familiile crescatorilor de animale :

— bovine 83 capete

— porcine 650 capete

— ovine 3920 capete

— caprine 22 capete

— cabaline 41 capete

— pdsdari 6800 capete

— familii albine 1940 stupi.

In comuna Camir sunt inregistrate urmitoarele utilaje agricole :

— tractoare 45 CP 37 buc

— tractoare 65 sipeste CP 46 buc

— combine pentru pdioase 10 buc

— pluguri 80 buc

— cultivatoare 9 buc

— grape mecanice 47 buc

— masini de imprastiat ingrasdminte 4 buc

— semdndtor pentru pdioase 6 buc

— semdnatori prasitoare 10 buc

— masini pentru erbicida 12 buc

— cositori mecanice 16 buc

— prese pentru balotat 6 buc

— remorci pentru tractor 21 buc

— care si cirute 70 buc

Tot ca o activitate a serviciului agricol din cadrul Primdriei trebuie sd mentionez faptul ¢ in

anul 2014 s-au eliberat un numar de 15 buc. certficate de producitor.



Avénd in vedere cele aritate in inceperea descrierii acestui capitol, putem si observim faptul ca
agricultura comunei noastre nu este una performants, dar este in tranzitie.

Indeletnicirea crescatorilor de animale a rimas ca o lipsd a altor preocupdri, in putine cazuri
aceasta fiind o pasiune in ceea ce priveste cresterea bovinelor. Totusi la cresterea oilor, oamenii au
inceput sd manifeste interese deosebite, la fel si apicultura a devenit foarte atractiva.

Valorificarea produselor este destul de greoaie, tindnd cont de faptul ¢4 principala desfacere a
acestora este piata liberd. Foarte bine ar fi s se realizeze unititi mici de prelucrare a acestor produse.

Cum aderarea la U.E. inseamna reguli stricte privind valorificarea acestora, cu sigurantd si
cetdtenii nostri se vor conforma, iar ca efect negativ si imediat a fost sciderea semnificativi a
numirului de animale.

Indeletnicirea legatd de cultivarea pamantului va deveni incet, incet un act secundar si rar si se va
rasfrange Indeosebi asupra celor care vor lucra suprafete mici de teren pentru asigurarea existentei de
zi cu zi sau va fi practicatd doar de cei care vor reusi s injghebeze ferme pe suprafete aprec1ablle

CAPITOLUL II1

SERVICIILE PUBLICE LOCALE

Administratia publicd locald dintr-o societate moderna isi doreste si fie total diferitd de
modelele birocratice sau clasice delegate de functionarea acestora.

Serviciul public, definit in baza unei logici de separare atat pe verticala, cét si pe orizontala,
va deveni o verigd importanta in toate localitatile din punct de vedere a celor care l-au conceput, l-au
construit si care iau decizii privind aplicarea anumitor proceduri, de aceea Initiativele din partea
acestor servicii publice vor trebui si fie respectate, promovate, dar in acelasi timp supravegheate din
punct de vedere al actelor legislative, pentru a deveni performante pentru comunitatea in folosul
careia au fost create.

Ele trebuie sa réspundd prima datd unei situatii existente si mai apoi unor situatii viitoare
legate de un anumit context al existentei populatlel nemarcdnd in mod negativ desfésurarea
celorlalte servicii private sau de stat.

Astfel s-a avansat in literatura de specialitate denumirea de facilitator comunitar cu care
trebuie sd fim de acord, deoarece aceastd denumire defineste expres scopul pentru care a fost creat
de citre consiliile locale.

Crearea acestor servicii publice a atras indirect atentia altor administratii locale care prin
ansamblul actiunilor Intreprinse dar si a abilitatii factorilor de raspundere, produc presiuni externe cu
actiuni dirijjate inspre impiedicarea desfésuraru in conditii optime a activitatilor specificate in statut.

Existenta unei legislatii (OG, OUG, HG) facuti la comanda, intr-un numir deosebit de mare
lasd loc de interpretare, impiedicdnd punerea in aplicare a responsabilitatilor serviciilor noastre.

Incapacitatea metodelor traditionale de a raspunde acestor provociri si actiunile in forta, pot
provoca importante nemultumiri din partea comunitatii deservite, care nu mai poate si beneficieze
de serviciile oferite.

Demersurile incadrate in procedurile administrative din partea administratiei locale sunt
singurele moduri care pot inldtura sau in cel mai rdu caz a aména punerea in aplicare a masurilor
luate In mod abuziv de cétre alte administratii locale.

Odatd cu preluarea retelei de apd putem sid spunem cé toate serviciile de gospodirire
comunald se afla concentrate sub un singur acoperis si date spre exploatare unor adevirati specialisti.

Membrii S.V.S.U. au facut controale la gospodamle cetdtenilor prin sondaj si au atras atentia
in vederea respectdrii Normelor generale de P.S.1., acolo unde a fost cazul.

Serviciul de salubritate privind stringerea si colectarea deseurilor menajere a fost predatd in
cursul anului 2009 la o firmd autorizata in acest sens, iar groapa de gunoi comunal a fost inchisa.



Am organizat echipa de interventie pentru deszapezirea drumurilor comunale si judetene si a
strizilor din comund si am intervenit de cate ori a fost necesar. Cu ajutorul angajatilor am reusit sa
cosim iarba si s culegem prunii din livada primariei, sa transportam si sd tdiem lemnele de foc
pentru primdrie si alte institutii publice, sd efectudm mici reparatii la strazile din localitate, sa
intretinem locurile publice si marginile drumurilor.

Am achizitionat un buldoexcavator pentru Intrefinerea spatii publice in localitatea Camir la
care am angajat un muncitor. in cursul anului 2014 am mai ficut dotare cu urmitoare bunuri: o
sardritd, o motopompd, un generator de curent monofazat, un cositor de iarba si un cositor de gard
Vviu.

Aceste lucréri s-au putut efectua datoritd faptului cd avem acest servici public de gospodarire
comunala, fara care am fi rdmas cu spatiile verzi necosite, cu drumuri nedeszapezite, cu fose septice
nevidanjate, etc. Chiar daci dupa calculele facute ne-am convins ci este foarte greu de sustinut un
asemenea serviciu cu cétiva angajati, consider ca fard acestia nu avem cum sd gospodirim bine o
comuna.

CAPITOLUL IV

STAREA SOCIALA

Atunci cand vorbim despre starea sociald a comunei noastre nu trebuie sd ne referim strict la
asigurarea venitului minim garantat, ci si la prioritdtile care au stat in fata administratiei locale
privind asigurarea locurilor de muncd, depistarea locatiilor care solicitau personal, precum si la
asigurarea sub diferite forme a unor conditii de trai si de existentd normald pentru persoanele care se
afla in dificultate, temporar sau de o perioadd mai lunga de timp.

Avem un serviciu social calificat, asadar putem sd afirmam cé prin participarea persoanelor
care fac parte din aparatul de lucru al primarului, la diferite cursuri pe aceastd temd, incet, incet s-a
format un nucleu de lucru capabil sd rezolve problemele comunitatii in primul rand si in al doilea
rand sa aplice prevederile legale in domeniu.

Existd motivatia permanentd de existentd a unui serviciu social cu atributii exclusiv in acest
domeniu, avand in vedere crearea conditiilor legislative si a necesitatilor definite.

Activitatea in acest domeniu este hotaratoare in aplicarea:

Legii 416/2001 modificata si completatd prin Legea 276/2010 privind venitul minim garantat,

Legii 17/2000 privind asistenta socialad pentru persoane vérstnice,

Legea 61/1993 privind dosarele pentru alocatii de stat,

Legea nr.277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei,

Legea 448/2006 privind indemnizatia lunara pentru persoane cu handicap grav gradul I,

0.U.G nr.111/2010 privind condeciul si indemnizatia lunard pentru cresterea copiilor,

H.G.nr.920/2011 privind acordarea ajutorului cu lemne, carbuni, combustibil petrolieri.

Conform acestor legi mai sus amintite, prin aparatul de specialitate al primarului, respectiv
asistentul social cu functie complementard, au fost rezolvate mai multe cereri si solicitiri
inregistrate, dupd cum urmeaza:

-s-au inregistrat 12 cereri pentru incetarea platil ajutorului social si 18 cereri pentru
acordarea ajutorului social;

-in totalitate existd 61 de dosare de platd ale persoanelor care au nevoie de un minim de
existentd si care sunt protejate de Legea 416/2001 s1 O.U.G. 70/2011 privind acordarea ajutorului
pentru incélzirea locuintei cu lemne, carbuni si combustibili petrolieri, unde de asemenea existd 59
de cereri inregistrate pentru beneficiarii de ajutor social;

-pentru sezonul rece noiembrie 2014 — martie 2015 au fost inregistrate si aprobate 125 de
cereri, conform H.G.nr.920/2011.



De asemenea, la Priméria comunei Camdr sunt angajati un numdr de 19 asistenti personali
care se ocupd de ingrijirea persoanelor cu handicap de gradul I. Aceste angajari s-au facut in baza
0.U.G. 102/1999 modificata si aprobata prin Legea 519/2002.

Conform Legii 61/1993 la serviciul de asistentd sociald s-au inregistrat cereri pentru
intocmirea a 8 dosare Alocatii de Stat pentru copii.

Conform Legea nr.277/2010 si a H.G.nr.38/2011 privind Normele Metodologice, privind
alocatia pentru sustinerea familiei:

-68 de dosare pentru alocatia pentru sustinerea familiei;

-7 dosare pentru sustinerea familialiei monoparental;

-au fost efectuate 75 anchete sociale;

-au fost aprobate 2 indemnizatii lunare pentru persoane cu handicap grav.

¢ Conform O.U.G.111/2010, privind concediul si indemnizatie lunard pentru cresterea
copilului s-au intocmit 4 dosare.

¢ In cadrul Programului European de Ajutoare Alimentare am reusit sd Impartim 1120 cutii
de alimente pentru 560 persoane.

Concluzii:

Aceastd etapd a aderdrii, ca punct final al unei perioade de tranzitic a fost la fel de importanta
ca si etapa de dupd revolutie Intrucat a implementat prin grija 1eg1u1torulu1 mai multe ordonante si
legl cu cadru general, dar si cu tintd precisd pentru persoanele care au rimas descoperite datorita
costurilor necesare intretinerii tramlm s-a remarcat faptul cd toate solicitdrile au fost obiective din
partea beneficiarilor acestor legi, precum sl operativitatea persoanelor desemnate si se ocupe de
punerea in viatd a acestora. Insi si aici au pétruns o serie de misuri birocratice care ingreuneaza
munca asistentului social. n loc sd@ mearga in vizita la cei nevoiasi, sd se ocupe Intr-adevir de munca
de asistentd sociald, primeste mailuri unul dupa altul, cu modificiri de la minut la minut s1 se pierde
in hartii, rapoarte, etc

5 CAPITOLULV
STAREA CIVILA

Cotat ca un serviciu public de o importantd majord In viata comunitatii, serviciul de stare
civild definit prin Legea 119/1996 a devenit cel mai important furnizor de date privind evidenta de
stare civild.

Serviciul de stare c1v11a nu are-angajat referent de stare civild, aceasta sarcini este indeplinita
de secretara comunei, ca ofiter de stare civild delegat.

in decursul anului 2014 au fost inregistrate dupd cum urmeaza:

-acte de nastere inregistrate 0 (3 transcrieri)

-acte de casatorie inregistrate : 12
-acte de deces inregistrate ;: 17

In cadrul activititii desfdsurate in acest serviciu s-au mai eliberat certificate de stare civila
dupd cum urmeaza;

-certificate de nastere — 11
-certificate de césatorie — 21
-certificate de deces — 20

Tot in acest serviciu s-au mai eliberat un numér de 16 de extrase pentru uzul organelor de
stat. Este bine stiut ca la serviciul de stare civild se opereaza in registrele de nastere si de cisitorie
sentinte de divort, astfel s-a operat 118 de mentiuni la acte de stare civild si s-au intocmit 45 de
comunicdri de mentiune pentru inregistrare la alte primérii. S-au facut 2 rectificiri de acte de stare



civile in baza Dispozitiei primarului. Totodatd, in conformitate cu H.G.495/1997 s-au eliberat 18
livrete de familie.

CAPITOLUL VI

STAREA DE SANATATE

Medicina primard ca si celelalte compartimente de sdnatate se afld intr-o permanenti
transformare, cdutand solutii noi pentru a salva colapsul acestui sistem si In acelasi timp si de a

medicale de prima linie in cadrul unui cabinet medical de medicind de familie, sunt definite prin
contractul cadru cu C.A.S. si prin normelemetodologice de aplicare a acestui contract. Nerespectarea
acestor norme riguroase de cétre personalul contractual se considerd contraventie si se pedepseste
prin amenda sau chiar poate duce la rezilierea contractului cu C.A.S.

Pentru o buna functionare a C.M.M.F. din Camdr, pe baza acestor principii, cere intelegerea
si colaborarea populatiei. .

Cerem si se respecte programdrile in cazul examindrii bolnavilor cronici, a gravidelor si
prezentarea la consultatii de examen periodic de bilant prin programare.

in cadrul consultatiilor zilnice au prioritate : urgentele, sugarii si copii bolnavi, gravidele.

Educatia sanitard a populatiei este o muncd permanentd si grea si cuprinde toate categoriile
de vérstd, toate categoriile sociale cu diferite nivele de educatie.

Acest program de educare cuprinde foarte multe aspecte :

- comportamentul adecvat iIntr-o institutie sanitara (pdstrarea linistei in sala de asteptare,
respectarea ordinei la consultatie, pastrarea curdteniei in sala de asteptare, nefolosirea telefoanelor
mobile, adresebilitatea corectd catre un medic sau cadrul medical, etc.)

-tinutd corespunzatoare pentru a usura consultatia;

-respectarea normelor de igiena corporald

-alimentatie sdndtoasa

-educatia mamicilor (aldptarea corectd, igiena sdnului, combaterea febrei la copilul bolnav,
etc.)

-nevoia controlului periodic a pacientilor cu boli cronice, monitorizarea starii de -sinitate a
bolnavilor cronici;

Prin acest program educational, populatia comunei Camar a inteles mesajul ca preventia este
foarte importantd in medicina de familie, ajuta la péstrarea stérii de sénatate.

Cele mai frecvente afectiuni acute au fost: infectia acutd a cailor respiratorii superioare
(faringite, amigdalite, bronsite, traheite,viroze respiratorii, pneumonii, etc.); bolile tractului digestiv
(gastrite, enterite, etc.); bolile tractului urinar (infectii urinare, cistite, litiaza renald, etc.).

Cele mai frecvente boli cronice au fost: bolile cardio-vasculare (hipertensiune arterial,
cardiopatie ischemicd, tulburari de ritm cardiac etc.), bolile pulmonare cronice (BPOC, astmul
bronsic CU, etc.), bolile neoplasice.

Statistic numérul cazurilor in evidenta la nivelul CMMF in 2014:

1. Boli cardiovasculare: - hipertensiune arteriala: 382 cazuri

- cardiopatie ischemica: 76 cazuri

2. Boli pulmonare: 26 cazuri

3. Diabet zaharat: 45 (se observa cresterea semnificativa a cazurilor)

4. Hapatite cronice si ciroze: 33 cazuri

5. Boli neoplasice: 30 cazuri

6. Boli neuropsihice: 29 cazuri



Decese inregistrate: 14 in 2014

Nasteri: 16 in 2014

Facem apel la cetatenii comunei si se prezinte la vaccinirile obhgatoru si la efectuarea
examenului de bilant anual. Tar femeile cuprinse intre vérsta de 25 si 64 ani, incepand de la 1 ianuarie
2013 sunt asteptati sé-si efecueze in cadrul Programului National de Sanitate pentru depistarea
cancerului de col uterin, testul Babes-Papanicolau, ce este gratuit, si este o preventie pentru
depistarea in faza incipientd a cancerului de col uterin.

Preventia, screeningul, o comunicare perfectd intre pacient si medic, duce la sciderea
morbiditatii si a mortalitatii in rdndul populatiei din comuna Camdr.

Folosirea cardurilor de sanatate, va intra in vigoare incepind de la 1 mai 2015.Cabinetul
medical a procurat cititor de card si in prezent implementam cardurile pacientilor.Din luna mai anul
curent serviciile medicale vor fii validate de catre CAS.numai daca au fost efectuate si introduse in
sistemul SIUI cu ajutorul cardului de sanatate.

Pentru buna functionare a acestui nou program ,care pe parcurs se va perfectiona si speram
ca ne va usura munca,cerem intelegerea si colaborarea pacientilor.

CAPITOLUL VII
INVATAMANT

"Peste tot unde educatia a fost neglijata, statul a primit o lovitur3 funesti"
: Aristotel

A transmite o informatie este la indemaéna oricui, a modela, a crea, a transforma, a modifica,
a imprima valoarea in toate actiunile invitdceilor nostri, reprezintd adevirata arti si aceasta este de
fapt menirea dascélului. Predarea este o indeletnicire a cérei semnificatii depaseste disciplina care
figureazd in programa intrucét, odatd cu disciplina pe care o predam, oferim si felul nostru personal
de a aborda viata. Ddiruirea, experienta, tineretea, profesionalismul, puterea, curajul, interesul,
implicarea, perseverenta sunt doar cateva din calitatile si in acelasi timp valorile unui bun dascil.

In anul gcolar 2013-2014, elevii scolii noastre coordonati de invitatori, diriginti si profesori au
desfasurat o gama variatd de activitati extracurriculare, extrascolare educative care au contribuit la
cregterea prestigiului gcolii si mai ales a calitatii invataméntului.

In localitatea Camr act1v1tatea didacticd s-a desfésurat in trei cladii in anul scolar
2013/2014:
- gradinita de copii ;
- scoala pentru ciclul primar ;
- scoala pentru ciclul gimnazial .
Conducerea scolii si comunitatea locald au fost preocupati de asigurarea conditiilor optime
necesare desfasurarii normale a procesului instructiv-educativ.,
Obiectivul prioritar care a stat in atentia conducerii scolii a fost incadrarea scolii cu cadre
didactice calificate, competente din punct de vedere profesional.
In anul scolar 2013-2014 scoala a fost incadrartd cu un numir de 22 cadre didactice, 1
didactic auxiliar si 4 ingrijitori.

Total Calificati Necalificati
Educatori 3 3 )
Invatitori 7 7 -
Profesori 12 11 1




Invitamantul prescolar s-a desfdsurat cu trei grupe de copii, avand un efectiv de 52 copii. In
ceea ce priveste calitatea activitdtii la invatdmantul prescolar, putem afirma cd educatoarele au
asigurat predarea efortului intelectual, asigurdnd densitatea necesard a activitatii. Prin reactualizarea
cunostintelor s-au pus bazele pentru formarea de noi notiuni, cunostinte, deprinderi. Cunostintele
copiilor sunt in concordanta cu prevederile programei din gradinita si cu nivelul de varsta careia se
adreseaza .

In conformitate cu prevederile Legii educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificirile si
completarile ulterioare, invatimantul primar cuprinde clasa pregititoare si clasele I-IV. In clasa
pregdtitaore au fost inscrisi copii care au implinit varsta de 6 ani pand la data de 31 august 2013
inclusiv, si copii care au implinit varsta de 6 ani in perioada 1 septembrie -31 decembrie 2013, dupa
evaluarea dezvoltarii psihosomatice a acestora, efectuate de specialisti

Astfel, invatdmantul primar s-a desfasurat cu sapte clas¢ de elevi, sase clase la sectia
maghiard si o clasi simultana la sectia roména. Invititorii/ profesorii in invatdmantul primar si-au
elaborat documentele de planificare de calitate, In concordantd cu curriculum-ul national si local.
Strategiile de predare utilizate sunt alese In conformitate cu continuturile si resursele disponibile.

invatimantul gimnazial s-a desfasurat cu sase clase, cinci clase la sectia maghiari si o clasa
la sectia roména. : :

Procesul instructiv-educativ s-a desfdsurat in conditii bune, promovabilitatea este buni in
ceea ce priveste ciclurile de invatdmént.

CLASA ELEVI PROMOVATI | TRANSF REPETE ABANDON PROMOVABILITATE-
INSCRISI ERAT NTI SCOLAR %
C.P. 13 13 100%
LB 13 13 100%
LB 17 16 1 1 95.47%
11LB 14 14 100%
IV.B 16 16 100%
IV.C 15 15 100%
IV 4 4 - - 100%
Total I-IV 93 91 1 1 - 97,68%
V.B 15 15 - - 100%
VLB 13 13 - - 100%
VILB 20 17 - 1 2 94,57%
VIILB 20 20 - - - 100%
V-VILA 4 4 - - 100%
VI-VIIL A 4 4 100%
Total V-VIII 76 73 0 1 2 94,23%




Evaluarea nationald a fost organizatd pentru elevii clasei a VIII-a, reprezentand pt.
absolventi bilantul final de la Incheierea unui ciclu de invatamant, ei sustinind acest examen pe plan
local in IUNIE, dupé terminarea cursurilor.

Evaluare si rezultate la Evaluare Nationala
Transa de medii
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Anul scolar 2013-2014 a fost un an scolar in care rezultatele au fost bune, din cele 21 de elevi
din clasa a VIII-a A si B s-a inscris la liceu 20 de elevi, atat in judetul nostru cat si in judetul Bihor.

Activitatile educative desfasurate in anul scolar 2013-2014 cu ajutorul unor cadre didactice
cu dragoste de meserie au fost : -

S-a organizat o serie de activititi comune incepénd cu sedintele cu parintii pani la serbiri
scolare pe clase si pe scoald. (onomastici, Carnavalul ,Hallowen”, Concurs de povesti- 1in
parteneriat cu Biblioteca comunald Camir, Ziua nationald a Romaniei, Sarbitorirea Criciunului,
Olimpiade Scolare, Concurs de recitdri “Mihai Eminescu”, ”Hai si didm mani cu mani’- Ziua
Principatelor Roméne, Carnavalul Copiilor, 8 Martie-sarbatorirea ziua femeii, Cinstea eroilor- 15
Martie, Saptdmana ,,Scoala Altfel”, Ziua Europeand a Solidaritatii intre Generatii, ,,Hi multumesc
mama”, Participare la proiectul national ,,Let!s do it Romania!”, participare la Cupa Viii Barcaului,
Ziua Copilului- 1 Junie, Sarbatorirea absolventilor, Diferite concursuri scolare-concurs de desene,
concurs de culturd generald, concurs de sah, concurs de ortografie, concursuri scolare sportive,
concurs de istorie, ore educative pentru parinti si elevi, excursii i vizite, etc.) la care au participat un
numdr foarte mare de parinti.

Punctele tari ale scolii noastre: :
- orele de dirigentie/consiliere s-au desfisurat dupd programe bine stabilite, fiecare
diriginte/invatator planificAndu-si orele in functie de componentele educative;



- fiecare invitdtor, profesor diriginte este preocupat de colectivul de elevi ce i-a fost
incredintat, urmarind pas cu pas, evolutia fiecdrui elev, progresul scolar al acestora.(caietul
invatatorului, dirigintelui) :

- Intre dirigintii claselor si familiile elevilor au fost atinse diferite forme de colaborare: sedinte
cu périntii, vizite la domiciliul elevilor, convorbiri individuale, corespondente cu parintii;

- a functionat la majoritatea claselor V-VIII, consiliul clasei, fapt ce a dus la rezolvarea mai
prompta a problemelor ce s-au ivit, dirigintele fiind informat.

- S-au stabilit la inceputul anului scolar proiectele ce se vor derula in anul scolar 2013-2014 1a
nivel de scoald, urméarindu-se antrenarea unui cit mai mare numar de elevi si cadre didactice.

- a fost redactat revista Scolii NAPORA, trimestrial.

Puncte slabe, amenintdri pentru acest an scolar pe langd foarte multe puncte tari ce
caracterizeaza managementul de resurse umane si de curriculum pentru anul scolar 2013/2014:

® cresterea numarului de elevi, care provin din familii cu probleme sociale

® Frecventa slabd a elevilor de etnie rromé cu toate consecintele educative pe care-1 genereazi
aceasta atitudine negativa a familiei acestori copii fatd de scoala

o Scaderea numadrului de elevi / copii

®» Numdirul mare de ore, supraincércarea elevilor si a programelor scolare

e Lipsa mai multor manuale

® (ladirea gradinitei-este foarte deteriorata
e Frecvente cazuri de incalcare a regulamentului scolar, acte de indisciplind, limbaj neadecvat,
trivial, absenteism ridicat la unele clase, distrugeri de bunuri ete,

Baza materiala:
- Cabinet de informaticd cu 15 calculatoare- problema cu conexiunea la internet, acestea sunt
invechite (din anul 2005 avem 10 calculatoare)
- Cabinet de biologie, fizica- bine dotate cu mijloace de Invataméant
- Biblioteca scolii, intrunitd cu biblioteca comunei este bine dotatd, dar frecventa elevilor
este foarte slaba
- Sala de educatie fizicd corespunzitoare cerinfelor — dar sunt multe probleme, cum ar fi:
sistem de incalzire necorespunzitor (de cand a fost preluat tot timpul necesitd reparatii,
corpurile de incilzire stabilizate necorespunzitor pe rigips, hornul a inceput sd se imboarde)
- Curtea scolii nr. 2 nu este inconjurat cu gard in totalitate, nu este amenajatad corespunzitor,
doar un teren de volei este asfaltat
- Atelierul scolii- nu este in folosinta gcolii, deoarece lipsesc instrumentele. Primaria a
inchiriat-o aceste sali din cladirea atelierului pentru cabinet stomatologic si pentru centrul
PAPI
- Muzeul scolii, cu obiectele traditionale, este deteriorat si este de temut, ca valorile
traditionale existente in cladire vor disparea
- sélile de clasd din gradinitd au fost zugravite in vara anului 2014
- sdlile de clasd de la scoala cu clasele I-1V au fost zugravite tot in vara anului 2014
-a fost cumparat din timp combustibilul pentru incéilzirea salilor de clasa

Facilitati de care beneficieaza elevii
- Toti copii de la gradinita gi de la scoald primesc lapte si corn in fiecare zi.
- Elevii de la clasele C.P-VIII pe langé corn si lapte mai primesc si mér in timpul sezonului
rece( 90 de zile)



- 85 de elevi au primit rechizite scolare

Programe pentru anul scolar 2014-2015.

Pentru anul scolar 2014-2015 in atentia conducerii scolii std inféptuirea conditiilor optime
pentru realizarea obiectivelor stabilite atat pe plan de invatdmant cat si al infrastructurii.

Accent deosebit vom pune pe perfectionarea metodelor de predare, educare, solicitdnd din
partea fiec@rui cadru didactic o daruire totala.

Pe linia de infrastructurd, pe anul 2015 vrem sd modernizdm cladirea gradinitei.

Pentru cladirea sgcolii cu clasele I-1V ar trebui o renovare totald, atat din interior, cat si din
exterior.

Pentru cladirea gcolii cu clasele V-VIII este cuprins in buget o izolare comleti a peretilor,
pentru economisirea caldurii.

Pentru realizarea acestora sohcxtam in continuare sprijinul consiliului local, al consilierilor
locali si al ISJ Salaj. L

CAPITOLUL vIII

ACTIVITATEA DIN CULTURA

Dacd prin culturd si prin sport s-a putut patrunde in toate sistemele politice din lume, tot prin culturd
si sport s-a pastrat coeziunea Intre popoare, intre nationalitati, fiind doud activititi de invidiat daca
ne gandim ci nimic altceva nu a putut sa fie atat de durabil si de placut.

Cu siguranta folclorul este un modelator de talente, un descoperitor al acestora, iar prin actiunile sale
reuseste sd atragd in jurul artistilor toate categoriile sociale dornice si savureze din frumusetea
cantecului si dansului popular.

fn anul 2014 a fost organizata zilele camdrului la care au participat peste 1500 de persoane din
comuna si din alte localitati chiar si din strdinatate.

Ca si in fiecare an §i In anul aceasta a fost organizatd Craciunul Virstnicilor in data de 18 decembrie.
Cu ocazia acestui eveniment am pregdtit un cozonac si un ceai cald pentru fiecare participant,
proveniti din donatii si sponzorizéri din partea soc1etat110r asociatiilor si institutiilor din comuni.

In Caminul cultural sunt organizate multe evenimente culturale si §c01are dar in afara de acestea se
inchiriazd pentru nunti, logodne, botezuri si alte intruniri familiale. Pentru anul viitor am propus
amenajarea spatiului verde din fata ciminului cultural, respectiv reabilitarea popiciriei, care
actualmente este o cladire fara rost.

BIBLIOTECA COMUNALA

Biblioteca comunald functioneaza conform asteptarilor, desi stocul de cirti este foarte variabila si
dotarea cu echipamente electronice si de calcul este de ultimd generatie. Din anul 2011 am reusit si
cuprindem si biblioteca noastré in programul BIBLIONET, prin care am putut obtine calculatoare si
echipamente TIC noi si am reusit s amenajam a noud locatie pentru cele doud biblioteci.
Copiii,cititorii sunt multumiti pentru cd nu numai pentru carti c¢i si pentru calculatoare intrd in
biblioteca.

Cu exceptia zilelor de sambata si duminicd, biblioteca zilnic este deschisd pentru toti iubitorii de
carte. Pentru bucuria cititorilor la stocul existent de carti s-au mai addugat 5021 de volume din fosta
bibilotecd a scolii. Majoritatea cititorilor provin din réndul elevilor din clasele I-VIII si persoane
adulte si pensionari.. La intélnirile organizate cu colegii din judet, de fiecare datd vorbim despre
problema vizitatorilor reduse la biblioteci.



Si in anul 2014 am reusit sd organizdm evenimentul marilor scriitori si poeti roméni si maghiari
impreund cu elevii si profesori. in bibliotecd sunt organizate programe pentru copiii,inainte de masa
pentru prescolari, iar dupa masa pentru elevii din clasele V-VIII.

Am terminat inventarierea cdrtilor. O parte din cartile inventariate este inregistratd in registrul
bibliotecii si in format electronic. Au mai rdmas cartile religioase si cartile de stiinte, restul sunt
aranjate pe rafturi. Biblioteca dispune la ora actuald de 9.000 de volume, dintre care au fost
inregistrate in registrul de evidenta a bibliotecii 8.000 de volume in format electronic.

CAPITOLUL IX
ACTIVITATEA ADMINISTRATIVA

Administratia publicd locald al comunei Camar este organizatd si functioneazd conform
principiului autonomiei locale, legalititii, eligibilitatii si descentralizarii serviciilor publice. In aceste
conditii, persoanele care lucreazd aici sunt independente partial fatd de cele centrale, rezolvand
treburile publice in ordinea si dupa principiile pe care le-a stabilit comunitatea.

Fiind definitd in toate formele, autonomia locald reprezintd capacitatea de organizare,
functionare, competenta si atributiile privind gestionarea resurselor locale. Astfel autoritatile
administratiei publice locale a comunei Camdr si-au apdrat interesele in fiecare dintre situatiile
create, apeland, in cazuri speciale, la utilizarea dreptului de apdrare In instanta de drept comun.

Urmare acestor situatii favorabile, create de o legislatie ce creeaza premizele democratiei cat
si a liberei exprimdri, activitatea administrativd s-a desfasurat, pe de o parte atdt de aparatul de
specialitate al primarului, rezolvand problemele curente ale colectivitatii locale, iar, pe de altd parte,
de Consiliul Local care s-a intrunit in 11 sedinte ordinare si 2 sedinte extraordinare. In acest mod au
fost adoptate 83 de hotéréri. In acelasi timp, primarul comunei a emis un numir de 346 dispozitii.

Vorbind despre o pregatire profesionald a tuturor angajatilor, dar si de o cunoastere a
legislatiei de catre membrii consiliului, nu a fost atacatd de cétre prefect in contenciosul
administrativ nici o hotdrare de consiliu si nici o dispozitie emisé de primar.

Urmare volumului mare de lucru, ca si consecintd a diversificirii problematicilor din
administratie, in registrul unic de corespondenta a fost inregistrat un numér de 2858 de acte, ceea ce
inseamnd aproximativ 238 acte/lund si 12 acte/zile lucritoare. Toate acestea trebuie distribuite si
analizate urménd sa-si géseascd o finalitate printr-o corespondentd cu organul abilitat sd solutioneze
problema respectiva, cu cetdteanul sau cu alte organe si organisme cu care primaria se afld intr-o
permanentd legéatura.

Activitatea desfasurata in cadrul Primariei este asiguratd dupa cum urmeaza:

- 2 demnitari (primar, viceprimar)

- 3 functionari publici

- 6 persoane cu contract de munca

- 1 persoani cu contract de prestiri servicii

- 20 asistenti personali

- 1 bibliotecar ,

- 5 muncitori in cadrul serviciului public de gospodarire comunald

Incepind cu 1 septembrie 2014 a fost numitd ca secretar al comunei Camar, d-na Szekrenyes
Gabriela-Emma, a luat si activitatea de stare civild, fiind numita si ofiter de stare civila. Postul de
referent contabil nu a fost scos la concurs incéd. Ne pare foarte rau cé nici in acest an nu s-au deblocat
posturile si posibilitatea de a achizitiona obiecte de inventar.

In anul 2014 functionarii publici si personalul contractual de la Primérie au comunicat si
acordat relatii la aproximativ 2500 persoane. Intotdeauna s-au dat raspunsuri in timp legal la toate
petitiile cetatenilor.



Relatia cu mass media putem sa spunem ca a fost foarte buna.
In conformitate cu Legea transparentei decizionale si ale Ord. 21/2006 s-au dat publicitatii
toate informatiile de interes public.

Serviciul de pazi comunal

A ramas, ca §1 in anii trecuti un compartiment de prevenire si combatere a actelor antisociale,
dar si de asigurare a bunurilor comunitatii.

Datorita personalului necalificat care compune acest serviciu nu se pot asigura decat servicii
de paza de noapte. ‘

Ne confruntdm in continuare cu greutitile pe care le dau vérsta persoanei care este angajati
acum, slaba ei dotare, precum si cu intinderea foarte mare a suprafetei ce trebuie si fie verificata.

In aceastd formuld s-a putut stopa actiunea din partea anumitor elemente infractionale prin
simpla prezentd a paznicului in locurile vulnerabile.

A putut fi efectuatd pazd in locurile fixe, de exemplu santierele aflate in lucru, sediul
primdriei si celelalte institutii, in preajma sarbatorilor de iarnd, si la diferite interventii in urma
sesizdrilor primite de la diferiti cetiteni. Pe langd cele trei camere de supraveghere existentd, am
reusit s& montom spre sfarsitul anului incd 7 camere de supraveghere, la fiecare acces in localitate,
respectiv in zona centrald al comunei, care ne va ajuta foarte mult in identificarea ulterioare a unor
evenimente nedorite.

Trebuie sd mentionez faptul cd am avut o colaborare foarte buni cu politia locali, care a
raspuns imediat solicitdrilor noastre si ne-a ajutat in rezolvarea problemelor. Ne confruntdm insi cu
probleme legislative in privinta proprietatii imobilului politiei locale, la care consiliul local nu poate
aloca fonduri pentru a efectua reparatiile curente.

CAPITOLUL X.

URBANISM

In acest sens au fost intreprinse urmadtoarele actiuni:

1. Emiterea de certificate de urbanism
Solicitarile venite din partea celor interesati au cuprins aproape toaté paleta de activititi ce se pot
desfasura in conformitate cu Legea 50/1991, si anume:
-Extindere si / sau bransamente privind utilitétile edilitare publice 4- buc.
-Pentru diverse proiecte infrastructura 2-buc.
-Construire locuintd familiald 3-buc.
- Demolare locuinta familiala 1-buc.
In total au fost emise 10 certificate de urbanism.
Emiterea de autorizatii de construire:
Emiterea de autorizatii de construire pentru obiective de investitie necesitid depunerea de
anumite acte si avize stabilite prin certificatul de urbanism.
In anul 2014 au fost eliberate autorizatii de construire, dupa cum urmeazi:
-Extinderi s1/ sau bransamente privind utilitatile edilitare publice— 3buc.
-Pentru diverse proiecte infrastructura — 1 buc.
- Construire locuiné familiala - 3 buc.
In total au fost emise 7 autorizatii de construire.




2. Coordonarea activitdtilor de urbanism si amenajarea teritoriului se desfasoard in cadrul aparatului
primdriei — serviciul urbanism - prin corelarea documentatiilor de urbanism elaborate i avizate de
catre specialisti in domeniul urbanismului si amenajdrii teritoriului (atestati de céatre Registrul
Urbanistilor din Romaénia). In acest sens se urmireste indeplinirea cu succes a strategiilor s1
planurilor de dezvoltare urband, urmérindu-se in special intercorelarea directiilor majore de
circulatie intre teritoriile invecinate si teritoriul administrativ al Comunei Camar, cat si respectarea
indicilor urbanistici teritoriali si a zonificarilor functionale.

3. Disciplina in urbanism si amenajarea teritoriului s-a desfasurat in etape, dupd un Program de
Control in teritoriu. S-a verificat existenta autorizatiei de construire pentru obiectivele de investitii
si, dupa caz, reglementarea situatiilor faptice, in functie de natura abaterilor descoperite de citre
inspectorul de specialitate, prin intrarea in legalitate. In cazurile in care s-a descoperit o abatere de la
legislatia in domeniul constructiilor s-a aplicat amenda contraventionald sau penald, dupd caz, pasii
de urmat fiind fie intrarea in legalitate prin intocmirea documentatiilor aferente, fie desfiintarea
investitiflor executate fard autorizatiec de construire si revenirea la forma initiald a proprietitii
afectate.

MEDIU

Atunci cidnd vorbim despre mediu, gindurile noastre se indreaptd spre asigurarea unor
conditii de trai lipsite de poluare, la aplicarea unor tehnologii biologice in ceea ce priveste cresterea
productivitatii solului, si a sporului la unele produse animaliere.

Mediul inseamna curatenie, aer curat, ambient placut si sdndtos pentru tot ceea ce inseamna
viatd pe pdmant.

Daci timp de aproximativ 55 de ani aceste deziderate au fost doar slogane, dupa anul 1990 si
cu predilectie in anii preaderdrii Roméniei la U.E., mediul a cdpatat o conotatie administrativa si
chiar politicd, ocupdnd un loc important in viata noastra de zi cu zi.

Mediul inseamnd naturd, cu tot ceea ce inseamnd spatiul inconjurdtor, in care triiesc fiinte
intr-o perfectd armonie, toate intdmplarile din cadrul acestui spatiu fiind o urmare fireasci a
naturalului.

Mediul reprezintd totalitatea conditiilor naturale, exterioare, necesare i permanente vietii in
orice moment al ei.

Factorii importanti in pastrarea conditiilor de mediu, societatea, lumea in mijlocul céreia
trdim, au un rol deosebit mai ales atunci cand ne gandim ci toti factorii naturali se distrug prin lipsa
de preocupare, privind péstrarea acestora.

in Roméania ‘guverneazd in prezent o lege importantd privind Fondul de Mediu cu nr.
105/25.04.2006, care aproba O.U.G. 196/2005.

Aldturat O.G. 195/2005 actualizatd, se referd la necesitatea indeplinirii conditiilor de mediu
in procesul de integrare europeanad, in regim de urgentd, ca urmare a necesitdtii creierii principiilor
care guverneaza intreaga activitate de protectie si de mediu.

Parcurgand mai multe etape de studiu, legislatia privind protectia mediului a ajuns in final s3
cuprindé toate regulile ce trebuiesc indeplinite privind convietuirea intr-un spatiu european si se
referd la metode privind valorificarea si eliminarea deseurilor, la factorii de risc, la ecosisteme
naturale, la exploatarea si amenajarea corespunzatoarea a vegetatiei, la productia anumitor elemente
de baza necesare Intretinerii vietit.



Comuna noastra are o asezare naturald cu conditii deosebite de mediu (padure 650 ha + 2200
ha teren agricol si cateva zeci de hectare intravilan inierbat cu plantatii de pomi ), care asigurd un
ambient deosebit de placut,

Administratia locald, prin Consiliul Local, a luat o serie de misuri privind eliminarea
factorilor de poluare a mediului (dep021te de gunoaie, de resturi menajere, moloz), dar si renuntarea
la unele surse de poluare a panzei freatice (baltile), una dintre ele fiind acoperitd in intregime.

Este imperios de necesar sd se asigure cateva locatii in Camar unde si fie depuse containere
pentru colectarea deseurilor reciclabile, lucru care in cursul anului 2014 s-a rezolvat, dar este foarte
necesar a se duce o muncd de ldmurire a cetitenilor privind necesitatea sortirii acestora pentru
pastrarea unui fond de mediu absolut curat si pentru indeplinirea conditiei impusi de Uniunea
Europeand, privind reducerea cu 15% in fiecarea an a cantitétii de deseuri colectat neselectiv.

Sigur cd si comuna noastrd se confruntd cu ceea ce se confruntd intreaga tard, prin lipsa
respectarii regulamentului de colectare selectiva a deseurilor (hértie, sticld, plastic, biodegradabile),
dar in primul rénd prin mostenirea pdguboasa din anii dinainte de Revolutie.

Urmare acestor aspecte, toatd responsabilitatea se declind autoritatilor locale care trebuie si
ducd o munca cu tofi cetatenii ce traiesc in aceste localititi de la mic la mare, si supravegheze
indeaproape modul de depunere a deseurilor in containerele selective, si preintimpine formarea
deponeelor intdmplatoare, toate acestea trebuind s se facd cu un personal putin pe suprafete
teritoriale intinse (= 3.983 ha). '

Garda de Mediu, o institutie deosebit de importantd in respectarea regulamentului de mediu,
are o activitate deosebit de pregnantd in atentionarea si aplicarea de amenzi autorititilor locale si nu
asupra celor care incalcd legea, ca persoana fizicd sau Jundlca

Cu motivatia repetitivd cd nu existd personal suficient de mare, precum si ci acest aspect
trebuie controlat de catre autorititile locale pe langd alte cateva sute de atributiuni, ne punem
fireasca intrebare: ,,ce s-ar face 51stemul rutier in Romania dacd nu ar exista agentii de circulatie?”

Pand la rezolvarea acestor probleme nationale, regionale si judetene grija noastra a tuturor
trebuie s fie aceea de a ne proteja singuri de cei care vor si ne facd rau aruncand pe teritoriul nostru
fel de fel de deseuri care pot deveni periculoase, dar in primul rénd pot influenta mediul inconjurator
in care trdim.

CONCLUZII RAPORT

Prezentarea acestui raport reprezintd, in contextul administratiei publice locale, o buni
comunicare cu Consiliul local, cu cetdtenii comunet, dar si cu factorii de rispundere de la alte nivele.

Un asemenea raport permite abordarea unei comunicari deschise, mai putin rigide, stricte si
nu formale Intre toti reprezentantii autoritatilor si ai institutiilor publice, pe intelesul tuturor.

Raportul poate deveni usor un ghld conceput ca un instrument util si practic, care cuprinde
realizan, incercérl, recomandari, proceduri si forme ale autorittilor publice locale, in rezolvarea
problemelor comunitétii.

Raportul se bazeazd pe comunicare, ddnd cite un mesaj pentru responsabilitate, initiativa,
angajamente si garantii de buna reprezentare a celor care ne-au ales.

Raportul nu a fost prezentat in termene de solutionare a tipurilor de probleme, ci in modalitati
de rezolvare a acestora.

Raportul a stabilit evaluarea serviciilor publice, a stirii de mediu a celorlalte institutii in asa
fel incét toate acestea si fie Intelese de cei care il vor citi.

Comunicarea rezultatelor intr-o oarecare cronologie nu a facut nimic altceva decéit si
dovedeasca faptul cd administratia locald se afld intr-un plin proces de reformi, cu regandiri a



procedurii administrative extrem de binevenite, pentru ca eventualele insuccese sd nu fie imputabile
functionarului public, ci unui sistem perfectibil.

Eforturile functionarilor publici, alaturi de cele ale distingilor consilieri, au adus beneficii
importante in viata comunittii, sporind increderea cetatenilor vis-a-vis de aparatul administrativ.

Cunoasterea importantei raportului, de colaborare dintre autorititile publice si cetdteni a
eliminat din start neajunsurile privind transparenta actului decizional (care conduce la cunoasterea
nelimitatd a cetitenilor privind munca administrativd), mentalititile Invechite privind
conservatorismul din administratie si lipsa importantei implicdrii tuturor cetdtenilor in viata de
comunitate.

Toate aceste metode de lucru, au condus la o eficientd si un randament crescut in solutionarea
cererilor, a avizelor, a reclamatiilor si petitiilor. A condus, de asemenea, la simplificarea procedurilor
administrative, la reducerea birocratiei excesive si la scurtarea termenelor de raspuns, asigurand pe
toti cetdtenii de importanta de care se bucura din partea autoritatilor locale.

Asa s-a putut obtine o crestere a increderii si respectului fatd de autoritatile locale si fatd de
persoanele care isi desfisoard activitatea in cadrul acestora, o imagine favorabild in interiorui
comunitatii, dar si in exteriorul acesteia si a redus aproape in totalitate stérile conflictuale.

Realizarile pe plan economic au multumit pe deplin categoriile de cetdteni beneficiare ale
acestora. Toate aceste realizdri au avut un impact deosebit asupra calitdtii si nivelului de trai al
contribuabililor, a mediului, a vietii in general.

Speram ci bugetul anului 2015 ne va permite sa ducem la indeplinire toate propunerile facute
in planul de achizitii.

Prin urmare, putem si ne considerdm multumiti impreund, functionari publici, Consiliu local
si cetdteni, de realizérile noastre comune, fiind constienti cd perioada pe care am petrecut impreuna a
fost rodnic, iar Dumnezeu a fost generos cu noi in tot ceea ce am Intreprins.

Camar la, 30.03.2015

PRIMAR,
Szabo Levente-Gyorgy
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