RAPORT

asupra starii economice, sociale si de mediu
a comunei Camar la sfarsitul anului 2018,
executia bugetara a anului 2018

Anul 2018 a fost un an in care Primaria si Consiliul Local, nu a reusit sa faca investitii mari,
doar sd semneze contracte de finantare noi, sa inceapd executia anumitor lucrdri, sd continud
investitiile In derulare, sa facd investitii mai mici, pregdtirile necesare pentru atragerea de fonduri
europene si sa faca planuri pentru viitor.

Toate acestea au fost urmare a aprofundarii politicii de transparentd pornind pe drumul
adancirii responsabilitatilor persoanei de contact, care oferd informatii pe anumite domenii de
interes, stabilind in acelasi timp termenele limita pentru un anumit tip de solicitari.

Aici a jucat un rol deosebit de important prevederile Legii 544/2001 privind liberul acces la
informatiile de interes public si Legii 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia
publica, dar si aplicarea noii legislatii de dupa aderare cand am devenit o comunitate europeana intr-
un stat european.

S-au elaborat principii ale serviciilor publice create prin Hotararea Consiliului Local, s-au
stabilit anumite standarde de calitate pe care trebuie sa le urmareasca aceste servicii, s-au enuntat
drepturi si obligatii atat ale prestatorilor de servicii, cat si ale cetatenilor in raport cu acestia, dar si
cu autoritatile locale.

O reusita a activitatii anului 2018 a fost aceea a gasirii unor modalitati si instrumente de
catre autoritatea publica locald in implicarea activa a cetatenilor in problemele de interes general,
dar si in cresterea gradului de incredere in angajatii aparatului de lucru al primarului, a Consiliului
Local.

S-au rezolvat prin aceste instrumente: inventarierea problemelor aduse la cunostinta
autoritatilor publice locale n vederea rezolvarii unor probleme cu care se confrunta cetdtenii.

Principalele domenii in care au fost formulate astfel de sesizari se referd la: lipsa medicului
de familie, lipsa trotuarelor pe anumite strdzi din comund, majorarea cheltuielilor cu utilitatile
publice (apa, canal, electricitate, colectare deseuri, et.), refacerea strazilor neasfaltate, refacerea
drumurilor vicinale, etc.

Ziarul ,,TeleHaz Ujsag” din pacate nu a putut fi o sursd permanentd de informare a
populatiei despre activitatile desfasurate de catre autoritatile locale, despre ce s-a Tntdmplat in
comunitate, fiindcd foarte putine articole au ajuns la echipa de redactare, asadar o singura data, in
preajma craciunului am reusit s editdm un exemplar din acest ziar de informare a cetateanului.
Speram ca in acest an se va schimba aceasta situatie si nu numai prin adundri populare, prin biserici,
afise si amplificator o sd putem informa populatia ci si prin aceasta cale.

Audientele la primar sunt zilnice pe tot parcursul programului de lucru, uneori chiar pana la
ore tarzii, multe dintre acestea transforméandu-se in consultatii juridice pe anumite teme care il
intereseaza pe cetateanul in cauza. Acest obicei de a fi Intr-un permanent dialog cu cetdtenii a
condus la eliminarea multor probleme prin oferirea de solutii autorizate care se regasesc in legislatia
actuald, creand o incredere peste orice asteptare in administratia locald. Numai asa putem pastra
credibilitatea oamenilor in ceea ce inseamna administratia publicd, deoarece in ultima perioada de
timp cetdtenii au din ce in ce mai putina incredere n institutiile statului.

Desi acest procedeu de lucru cu cetdtenii este deosebit de obositor, uneori epuizant,
satisfactiile sunt pe masura si de o parte si de alta, datoritda numarului mereu in crestere a celor care
solicita aceste audiente.



Se cuvine sd amintim ca acest lucru se datoreaza si faptului cd aproape fiecare functionar
public a terminat o forma de invatamant superior, a urmat un curs de perfectionare organizat in
vederea ridicarii nivelului de cunostinte al acestora atat la nivel judetean cat si national.

Facandu-se periodic prelucrari la Legea 188/1999 cu privire la Statutul functionarilor
publici, republicata, cu modificarile ulterioare, s-a creat un colectiv multifunctional, cunoscator al
legislatiei, al problemelor oamenilor, putand rezolva aproape toate problemele aparute din cadrul
institutiei.

Au fost afigsate si prelucrate prevederile Legii 161/2003 privind unele masuri pentru
asigurarea transparentei in exercitarea demnitafilor publice a functiilor publice, prevenirea si
sanctionarea coruptiei deodata cu O.U.G. 124/2005 privind descoperirea si sanctionarea faptelor de
coruptie, a Legii 78/2000 pentru prevenirea, descoperirea si sanctionarea faptelor de coruptie,
neuitdndu-se prezentarea principalelor articolelor din Legea 7/2004 privind codul de conduita a
functionarilor publici, H.G. 1209/2003 privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor
publici, cu siguranta cea mai cunoscutd Lege 215/2001 a administratiei publice locale care merge
impreund cu Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004. Toate acestea au fost piatra de
temelie a tuturor hotararilor Consiliului Local, a dispozitiilor emise de catre primarul comunei,
asezand astfel in frunte calitatea actelor emise, eficienta lor si punerea in aplicare. In anul 2018 s-a
aprobat organigrama in conformitate cu noua legislatie, Primaria incadrandu-se ca numar de
salariati in normative. S-au actualizat fisele postului pentru fiecare salariat si s-au actualizat si
finalizat dosarele profesionale ale functionarilor publici pe acest an. In urma controalelor efectuate
de catre organismele specializate ale statului, nu s-au constatat abateri. Cu toate acestea exista
situatii cand datorita transferului de atributii dinspre stat inspre Consiliul local (descentralizarea)
trebuie infiintate posturi noi sau redistribuirea acestor atributii catre alti angajati cu fisa postului
foarte incarcata. Intr-adevar in cursul anului 2017 s-a adoptat legea 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, prin care s-a reglat de la jumatatea anului salariile
lucratorilor la stat. Noi, cei din administratia publicd putem spune cd din nou am ramas codasi la
procentajul maririlor salariale, fata de alti lucratori bugetari. Cea mai mare problema in privinta
salarizdrii unitare este ca desi am avea dreptul de a acorda mariri salariale, nu dispunem de fonduri
suficiente, motiv pentru care suntem expusi atacurilor angajatilor. In toate celelalte sectoare
bugetare se asigura direct din bugetul de stat cheltuielile pentru salarii.

Aprecierile referitoare la cadrul legal precum si la contextul in care functioneaza aparatul de
lucru al primarului sunt valabile si in cazul Consiliului Local, ca autoritate deliberativa ale
Autoritatii Publice Locale.

Fara precizari suplimentare s-a remarcat faptul implicarii totale ale Consiliului Local in
vederea rezolvarii treburilor comunitatii. Desi combatutd de cdtre unii specialisti Tn domeniu,
consiliul nostru a facut tot ce i-a stat in putinta pentru a i se recunoaste competente de exercitare a
puterii de reglementare.

Maturitatea Consiliului Local s-a materializat in trei directii principale:

1. rezolvarea problemelor locale facute cu respectarea intereselor generale;
2. luarea deciziilor numai in conditiile si prevederile legislatiei in vigoare;
3. colaborarea si consultarea cu primarul si cu aparatul de lucru al acestuia.

Toate Hotararile Consiliului Local, ca act juridic, au indeplinit conditiile de forma si fond
ale legalitatii fiind valabil adoptate.

Prezentand tot acest proces de dezvoltare al comunei noastre ne gandim la procesul
autoevaluativ, respectiv la capacitatea comunitatii de a-si identifica propriile nevoi si probleme.
Comunitatea locala prin consilierii locali si primar stiu cel mai bine de ce au nevoie, care sunt
prioritdtile comunei. Spun acest lucru pentru cd céateodatd apar discutii cu reprezentantii
organismelor specializate ale statului privind importanta investitiilor adoptate in consiliul local.

Abordand mai multe probleme ale dezvoltarii noastre ne-am propus regenerarea totala
sociald paralel cu dezvoltarea economica locald, dezvoltarea de capacitati si initiative intersectoriale
(institutii publice: scoala, politie, dispensar, biserici, servicii publice: deseu, apa, etc.).



Continuand seria strategiilor de dezvoltare comunitara de tip integrativ, ascendent, la fel ca
si in ceilalti ani, autorititile locale au inteles ca trebuie sa se implice la maxim intr-un proces de
descentralizare si de responsabilizare la nivel local, dar mai ales la grija cresterii continue a
veniturilor la bugetul local.

Nu putem spune cd am avut un buget apreciabil, dar totusi am reusit sa supravietuim, am
putut formula si implementa obiectivele de dezvoltare locala ca o practica obisnuita.

CAPITOLUL I.

EXECUTIA BUGETULUI COMUNEI CAMAR
LA 31 DECEMBRIE 2017

VENITURILE PROPRII DE LA BUGETUL LOCAL

Pentru anul 2017 putem spune ca chiar ne-am bazat cheltuielile doar pe veniturile realizate,
deoarece rectificari bugetare pozitive nu am avut doar la anumite capitole de dezvoltare spre
sfarsitul anului.

Dezvoltarea comunitard se bazeaza de fiecare data pe langa idei si concepte, indiferent de
directia datd de catre Consiliul Local pe veniturile bugetului local.

Din punct de vedere al asigurdrii infrastructurii localitatii am putea spune ca suntem
mulfumiti, dar mai avem de lucru. Avem apa, canal drumuri in mare parte asfaltate, scoli si sedii de
institutii reabilitate, dar avem si drumuri comunale neasfaltate, investitii Incepute si nefinalizate, nu
sunt conditii in gradinitd, nu avem vestiar la terenul de sport, trebuie sa reactualizam PUG-ul
comunei, avem contributii proprii la proiectele depuse si semnate spre finantare, toate acesta
necesitd bani si trebuie sd avem in vedere incasarea tuturor veniturilor si in cursul acestei ani pentru
a putea realiza aceste investitii.

Nu am inceput investitii mari, pentru ca finantarile europene au fost blocate, iar din sumele
realizate din venituri proprii am initiat investitii mai mici.

EXECUTIE AL BUGETULUI LOCAL LA 31 DECEMBRIE 2017

Veniturile bugetului local pentru functionare...........cccceeuueeee 3331,04
IMPOZIt P& VENIT.....oeiiiiiiiiiie e 3,6
Cote si sume def. din imp pe Ven ........ccceeveeeeiveenveeninnns 588,5
Imp §i taxe pe Proprietate ........cocveeeeeecreerveesreerveeneennns 232,01
Sume defalcate din TVA ..o 2284
Taxa pe utiliz bunurilor ..........cccoceviveieciecece e, 73,91
Alte IMPOZIte $1tAXE ...ooevveereeeeiieriiieiieeie e 36,8
Venituri din Proprietate ...........ccoevevenieienesese e 53,42
Venit din prestari SEIVICIL covveeueereieieeiieesie e eiee e 141,36
Amenzi, penalitati si CONfISCArT .....ceeeveevreeeieerieeriienineans 18,76
DIVEISE VENITUIT ...oveiiiieicicci e 15
Subv de la bugetul de stat ...........ccceevveveiieiieii e 12,10
Subv de la alte adminiStragii ..........cccceeeeevveeeeeiineeeeeenneeen. 28,2
Taxe extrajudiciare de timbru............cccceveveiieicn e, 2,5
Varsamant din sectiunea de functionare........................... -159,12

Concluzii :



In planul , strategic” de a asigura venituri la bugetul local au fost implementate planificari de
baza, in primul rand implicarea directa a functionarilor din primarie, cu predilectie a celor care
lucreaza la capitolul venituri si cheltuieli, punerea in practicd a Hotararilor Consiliului Local cu
privire la suplimentarea acestor venituri considerate a fi o viziune spre actiune, paralel cu adaptarea
continud la viziunea privind dezvoltarea economica si sociald per ansamblu a comunei.

Aceste venituri ne-au permis realizarea urmatoarelor obiective in anul 2017:

Proiecte:
reactualizare documentatie pentru proiectul Modernizare prin asfaltare a drumului
comunal DC 101 Camar-Carastelec.
reactualizare documentatie tehnica pentru reabilitarea popicariei
reactualizare documentatie pentru proiectul Infiintare grddiniti in comuna Camdr
servicii de consultanta

Lucrari, evenimente:

-finalizarea lucrarilor de reabilitare popicarie

-repararea si curatarea unor fantani publice

-plombari §i reparatii carosabil pe drumul comunal DC 101 si strazi

-montare indicatoare rutiere la statia de autobuz si in locul celor deteriorate
-intretinerea florilor si arbustilor ornamentale in spatiile verzi

-organizarea Zilelor comunei Camar

-organizarea seara cantecelor populare

-organizarea unor intr-uniri sportive si culturale cu localitatile infratite din Ungaria
-organizarea intr-unirii craciunul varstnicilor

-achizitionarea materialelor pentru deszapezirea drumurilor

-achizitionare piese de schimb pentru utilajele din dotarea primariei

-reparatii balustrada podet pe DJ109P

-efectuarea unor masuratori topografice pe domeniul public al comunei

-lucrari de intretinere a vailor si a cursurilor de apa din comund

-lucrari de reparatii curente la gradinita nr.2

-intretinerea sistemului de climatizare la caminul cultural

-deszapezirea drumurilor judetene si comunale

-intretinerea iluminatului public s1 achizitionarea unor corpuri noi de iluminat public
-actualizarea unor intabulari din domeniul public al comunei

-sustinerea echipei de fotbal

S-au putut realiza in acest mod o parte din propunerile de investitii ale anului 2017 spre
satisfactia celor care vor beneficia de aceste servicii sau cladiri oferite pentru desfasurarea

diferitelor activitati.

Cheltuielile din veniturile locale s-au facut dupa cum urmeaza:

Cheltuielile bugetului local pentru functionare..........c.ccceueeee. 3296,71
Autorit publice si act ext (51.02) ..cooovvveiieiiieiieieee 684,51
Tranzactii privind datoria publicd...........cccceevverieneriennne -
Ordine pub si siguranta nationald (61.02) ............c..c........ 49,59
INVAEAMANE (65.02) oo tere e 1259,05
Cultura, recreere si religie (67.02) ....coovveeevveercieeerieeennee. 83,54
Asig si asistenta sociald (68.02) ......cceovveiieniieiienieeies 667,16

Locuinte, serv si dezv publica (70.02) ......cccovveevveeeeinennns 381,13



Transporturi (84.02) ......cocevveveiieiiee e
Alte actiuni economice (87.02) .....cceveeecrveercrieencrieenieeens

Excedent la sectiunea de functionare..............ccccevvveeeiieeinineennnnn.

Venituri la sectiunea de dezvoltare
Viarsaminte din sectiunea de functionare.............ccceeeveeveenenennnn.

Venituri din valorificarea bunurilor............ccooovieiiinn s
Sume din excedentului bugetului anului anterior.............cccocevvennnne
Subventii de la bugetul de stat..........c.cooocveeeiiieeiii s
Sume primite de la UE..........ccoooie e

Cheltuieli la sectiunea de dezvoltare
AULOTTEALT PUDLICE. .. eviiiiiieeiiie ettt

TOVATAMANL. ...

Cultura, recreere $1 TelIZIC......ccvuiiiiiiieeeiieeciie e e
THANSPONT. ...
ATLE ACTIUNIL...vvieiiieeeiieeeiee ettt e e e e e e e e e ae e e e aaeeesraeeesseeeeaneens
Rambursari de credite (TMPrumut)...........ceeeveeeeeeiieiiennieeniee e

Excedent la finele anului 2017 la sectiunea de dezvoltare..................
Total excedent la finele anului 2017.........ccccoovvveviiiieies e

Situatia impozitelor si taxelor locale pe anul 2017 se prezinta astfel:

93,95
71,78

34,33

539,91
159,12
0,44
354,9
25,45

539,47
0,1
61,97
319,33
158,07

0,44
458,72

Nr. | Denumire tip impozit / taxa Plan pt. 2017 Realizat in 2017
crt.

1. Impozit pe cladiri pentru persoane fizice 29 28

2. Impozit pe cladiri pentru persoane juridice | 29 28,5

3. Impozit pe teren pentru persoane fizice 52 53

4. Impozit pe teren pentru persoane juridice 0,5 0,45
5. Impozit pe teren extravilan 121 1217
6. Taxa mijloace de transport persoane fizice | 50 54

7. Taxa mijloace de transport persoane juridice | 20 20

8. Venituri din concesiuni 55 53,4
9. Venituri din amenzi 63 18,8
10. Prestari servicii 210 141,38
11. Alte impozite 50 37

Concluzii privind cheltuielile:

Repartizarea judicioasd a sumelor pe venituri si cheltuieli a condus la realizarea de obiective
minore care a contribuit la gradul de confort si civilizatie a locuitorilor comunei insa nu am reusit sa

facem investitii mari.

Abordarea curajoasa si originald a diferitelor proiecte a facut ca sa se schimbe in totalitate
viata de comunitate, in principal a copiilor si a adus un spor de credibilitate al cetateanului (in

calitatea sa de contribuabil), principal beneficiar al acestei realizari.




Din pacate aceste realizari nu corespund asteptarilor noastre, pentru ca in planul anului 2017
am avut mult mai multe proiecte care trebuiau finalizate pana la sfarsitul anului. Trebuie sd amintim
si despre faptul ca in cursul anului 2017 au avut loc o serie de modificari fiscale, respectiv o reglare
a salariilor angajatilor din administratia publicd locald, ajungand astfel la un nivel de salarizare
acceptabila fatda de anii precedenti. Mentionam ca si cu aceste salarii modificate, angajatii din
administratia publicd raméan sub nivelul de salarizare a celorlalti categorii de angajati de la stat.

Nu ne ramane decat sa speram ca bugetul anului 2018, daca ne va permite finalizarea tuturor
proiectelor Tncepute, respectiv inceperea unor proiecte noi.

Realizarile din ultima perioada de timp sunt cu siguranta fara precedent 1n istoria realizarilor
comunei noastre, cu toate acestea apreciem in mod pozitiv solicitarile cetatenilor tot mai multe si tot
mai importante, privind importanta si necesitatea altor investifii majore.

Cu siguranta aceasta este o expresie a increderii indubitabile in capacitatea administratiei
locale, in pregétirea profesionald a acelora care le conduc destinele, a experientei obtinute, care
creeaza o societate activa pretentioasd (privind lucrurile bune), tragand astfel dupa ei si pe cei
sceptici (putini la numar) spre binele intregii colectivitati.

Am lucrat, dar mai avem mult de lucru...

CAPITOLUL 1

AGRICULTURA

Rolul agriculturii in dezvoltarea rurala reprezinta pilonul de baza al unei politici de
dezvoltare menite sa puna in practica intregul potential al acestui spatiu.

La fel ca si in ceilalti ani Consiliul Local a adaptat o strategie conform cerintelor, in functie
de resursele naturale oferite, de tradifiile agricole, mergand cu toate acestea in pas cu dezvoltarea
economica sociala, dar mai ales tehnica.

Stradania factorilor de raspundere locali a fost in general axata pe conservarea si protejarea
mediului, precum si a peisajului care exista in viata rurala.

Au ramas ca puncte slabe:

- interesul slab pentru calitatea lucrarilor agricole;

- interesul foarte scdzut pentru achizitionarea de utilaje agricole, indiferent daca acestea sunt
noi sau aduse la ména a doua;

- lipsa interesului pentru gasirea metodelor de aplicare a tehnologiilor noi aplicabile pentru
diferite culturi;

- interesul slab pentru aplicarea de soiuri de calitate;

- interesul slab pentru depunerea unor cereri de finantare pentru modernizarea agriculturii si
infiintarii unor investitii noi;

- lipsa interesului pentru aplicarea tratamentelor fitosanitare;

- lipsa interesului celor care se ocupa de agriculturd, de a urma unul sau mai multe cursuri de
pregatire in vederea aplicarii tehnologiei moderne in urma dobandirii cunostintelor la aceste masuri
(In continuare se practica ,,agricultura dupa ureche” cu samanta repetitiva, cu cresterea animalelor
metig sau aplicarea de culturi si tehnologii neadecvate solului).

Nu putem sa spunem ca agricultura a fost foarte slab sprijinitd de catre stat, fiindca
subventiile au ajutat foarte mult pe cetateni sa ridice la grad mai Tnalt agricultura.

Nu trebuie sa uitam faptul ca programele europene, de cele mai multe ori, presupuneau ca
cei care au accesat asemenea programe sa vina in participatiune directd cu pana 50% din valoarea
investitiei, insad la proiectele mai mici acestea necesitau o contributie minima.

Bineanteles ca la obtinerea acestor sume, formalitatile bancare, debitele bancare, au facut sa
scada interesul pentru acest mod de investitie.



Administratia locala s-a confruntat cu probleme deosebite mai ales in demersurile pe care le-
a facut pentru aplicarea Legilor fondului funciar.

Totusi ne putem mandri ca si la noi s-au Tnceput investitii noi, a inceput comasarea
terenurilor agricole, au aparut plantatii de brazi, culturi traditionale pe suprafete mari, s-au
achizitionat utilaje si echipamente noi, astfel s-au creat si noi locuri de munca.

Situatia terenurilor agricole din comuna Camar

Extravilanul din localitatea Camar este de 3657 ha din care arabil 2275 ha, pasuni 386 ha,
fanete 184 ha, vii 61 ha din , livezi 32 ha, teren forestier 341 ha, si 379 ha teren neproductiv.
In total numarul gospodariilor se ridica la 753 in care convietuiesc peste 1722 de persoane.
Structura animalelor aflate n familiile crescatorilor de animale :

- bovine 34 capete
- porcine 365 capete
- ovine 4 300 capete
- caprine 70 capete
- cabaline 35 capete
- pasari 4300 capete
- familii albine 1940 stupi.
In comuna Camir sunt inregistrate urmitoarele utilaje agricole :
— tractoare 45 CP 48 buc
— tractoare 65 sipeste CP 72 buc
— combine pentru paioase 11 buc
— pluguri 89 buc
— cultivatoare 9 buc
— grape mecanice 452 buc
— masini de Tmprastiat Tngrasaminte 6 buc
— semanator pentru paioase 9 buc
— semanatori pragitoare 14 buc
— masini pentru erbicida 33 buc
— cositori mecanice 28 buc
prese pentru balotat 6 buc
- remorci pentru tractor 21 buc
- care si carute 40 buc
Tot ca o activitate a serviciului agricol din cadrul Primariei trebuie sa mentionez faptul ca in
anul 2016 s-au eliberat un numar de 035 buc. certficate de producator.

Concluzii:

Avand in vedere cele ardtate in inceperea descrierii acestui capitol, putem sa observam faptul ca
agricultura comunei noastre nu este una performanta, dar este in tranzitie.

Indeletnicirea crescitorilor de animale a rimas ca o lipsd a altor preocupari, in putine cazuri
aceasta fiind o pasiune in ceea ce priveste cresterea bovinelor. Totusi la cresterea oilor, oamenii au
inceput sa manifeste interese deosebite, la fel si apicultura a devenit foarte atractiva.

Valorificarea produselor este destul de greoaie, tinand cont de faptul ca principala desfacere
a acestora este piata liberd. Foarte bine ar fi sd se realizeze unitifi mici de prelucrare a acestor
produse.

Cum aderarea la U.E. Inseamna reguli stricte privind valorificarea acestora, cu siguranta si
cetatenii nostri se vor conforma, iar ca efect negativ si imediat a fost scaderea semnificativa a
numarului de animale.



Indeletnicirea legata de cultivarea pamantului va deveni incet, incet un act secundar si rar si
se va rasfrange indeosebi asupra celor care vor lucra suprafete mici de teren pentru asigurarea
existentei de zi cu zi sau va fi practicatd doar de cei care vor reusi sa injghebeze ferme pe suprafete
apreciabile.

CAPITOLUL Il

SERVICIILE PUBLICE LOCALE

Administratia publicd locala dintr-o societate modernd isi doreste sa fie total diferitd de
modelele birocratice sau clasice delegate de functionarea acestora.

Serviciul public, definit in baza unei logici de separare atat pe verticald, cat si pe orizontala,
va deveni o veriga importanta in toate localitatile din punct de vedere a celor care 1-au conceput, I-
au construit si care iau decizii privind aplicarea anumitor proceduri, de aceea initiativele din partea
acestor servicii publice vor trebui sa fie respectate, promovate, dar n acelasi timp supravegheate din
punct de vedere al actelor legislative, pentru a deveni performante pentru comunitatea Tn folosul
careia au fost create.

Ele trebuie sa rdspundd prima datd unei situatii existente si mai apoi unor situatii viitoare
legate de un anumit context al existentei populatiei, nemarcdnd in mod negativ desfasurarea
celorlalte servicii private sau de stat.

Astfel s-a avansat in literatura de specialitate denumirea de facilitator comunitar cu care
trebuie sa fim de acord, deoarece aceasta denumire defineste expres scopul pentru care a fost creat
de catre consiliile locale.

Crearea acestor servicii publice a atras indirect atentia altor administratii locale care prin
ansamblul actiunilor intreprinse dar si a abilitatii factorilor de raspundere, produc presiuni externe
cu actiuni dirijate inspre impiedicarea desfasurdrii in conditii optime a activitatilor specificate in
statut.

Existenta unei legislatii (OG, OUG, HG) facuta la comanda, intr-un numar deosebit de mare
lasa loc de interpretare, impiedicand punerea In aplicare a responsabilitdtilor serviciilor noastre.

Incapacitatea metodelor traditionale de a raspunde acestor provocari si actiunile in forta, pot
provoca importante nemultumiri din partea comunitdtii deservite, care nu mai poate sd beneficieze
de serviciile oferite.

Demersurile incadrate Tn procedurile administrative din partea administratiei locale sunt
singurele moduri care pot inlatura sau in cel mai rdu caz a amana punerea in aplicare a masurilor
luate in mod abuziv de catre alte administratii locale.

Odata cu preluarea retelei de apa putem sd spunem cd toate serviciile de gospodarire
comunald se afla concentrate sub un singur acoperis si date spre exploatare unor adevarati
specialisti.

Membrii S.V.S.U. au facut controale la gospodariile cetatenilor prin sondaj si au atras
atentia 1n vederea respectarii Normelor generale de P.S.I., acolo unde a fost cazul.

Serviciul de salubritate privind stringerea si colectarea deseurilor menajere a fost predata in
cursul anului 2009 la o firma autorizata in acest sens, iar groapa de gunoi comunald a fost Inchisa.

Am organizat echipa de interventie pentru deszapezirea drumurilor comunale si judetene si a
strazilor din comuna si am intervenit de cate ori a fost necesar cu tractorul si cu buldoexcavatorul
din dotarea primariei. Cu ajutorul angajatilor am reusit sd cosim iarba si sa curdtam livada
primariei, sd transportdm si sd tdiem lemnele de foc pentru primadrie si alte institutii publice, sa
efectuam mici reparatii la strazile din localitate, s Tmprastiem ingrasdminte chimice pe pasunile
comunei, sa intretinem locurile publice si marginile drumurilor, plombari si reparatii carosabil pe
drumul comunal DC 101 si strazi, reparatii/vopsire a balustradelor amplasate pe marginea
podurilor, rezolvarea problemelor create de vegetatia crescuta sub reteaua de distributie (pomi,



arbusti situati in domeniul public si privat). Cu ajutorul buldoexcavatorului din dotarea noastrd am
reusit sa curatadm si sa intretinem santurile din comuna.

Cu angajatii serviciului public din gospodaria comunald am montat indicatoare rutiere, am
construit 2 bucati de tomberoane stradale pe care le-am si montat pe strazile din comuna. Am
plantat puieti de pruni de pe marginile drumurilor si in livada primariei. Am renovat fantanile
stradale din comuna.

Aceste lucrari s-au putut efectua datorita faptului cd avem acest serviciul public de
gospodarire comunald, fara care am fi rdmas cu spatiile verzi necosite, cu drumuri nedeszapezite, cu
fose septice nevidanjate, etc. Chiar daca dupa calculele facute ne-am convins cé este foarte greu de
sustinut un asemenea serviciu cu cativa angajati, consider ca fard acestia nu avem cum sa
gospodarim bine o comuna.

CAPITOLUL IV

STAREA SOCIALA

Asistenta Sociala este un asamblu de institutii, programe, masuri, activitati profesionalizate,
servicii specializate de protejare a persoanelor, grupurilor, comunitatilor, cu probleme speciale,
aflate temporar in dificultate, care din cauza unor motive de natura economica, socio-culturala,
biologica sau psihologica nu au posibilitatea de a realiza prin mijloace si eforturi proprii, un mod
normal, decent de viata.

Obiectivul principal al asistentei sociale este de a veni in ajutorul persoanelor aflati in dificultate
pentru ca acestia sd obtina conditiile necesare unei vieti decente. Acest ansamblu de masuri
urmareste sa dezvolte in randul segmentelor de persoane defavorizate propriile capacitati si
competente pentru o mai pronuntatd functionare sociald. Asistentul social, protectorul si militantul
acestei cauze demne, trebuie sa aiba in vedere interactiunea constanta dintre doi factori: individul si
mediul lui de viata socio-economic, politic, cultural, familial, moral, etc, avand cunostinte despre
dezvoltarea lui umana, despre personalitatea lui, cat si despre contextul socio-cultural si moral in
care traieste.

Cu o definitie bine intiparita in memorie a asistentei sociale (vezi mai sus), sa vedem care sunt

categoriile de beneficiari:

Familiile sdrace si minorilor delincventi

Cuplurile dezorganizate

Somerii si tinerii neintegrati

Persoanele dependente de alcool si droguri

Persoanele cu deficiente de sanatate

Copiii care traiesc intr-un mediu familial social advers

Copiii abandonati, vagabonzi si copiii institutionalizati

Persoanele batrane neajutorate

Persdoane_le care au suferit in urma calamitatilor naturale, sociale, persecutiilor si discriminarilor
e orice tip

Persoanele infectate cu HIV si alte boli.
Existd motivatia permanentd de existenta a unui serviciu social cu atribugii exclusiv in acest
domeniu, avand in vedere crearea conditiilor legislative si a necesitatilor definite.
Activitatea 1n acest domeniu este hotaratoare in aplicarea:
-Legii 416/2001 modificata si completata prin Legea 276/2010 privind venitul minim garantat,
-Legii 17/2000 privind asistenta sociala pentru persoane varstnice,
-Legea 61/1993 privind dosarele pentru alocatii de stat,


http://www.imparte.ro/Cum-sa-donezi-inteligent/167/Teorii-in-Asistenta-Sociala.html
http://www.imparte.ro/Cum-sa-donezi-inteligent/25/Cele-mai-de-pret-resurse-umane:-Tinerii.html
http://www.imparte.ro/Cine-are-nevoie-de-ajutor/Persoane-fizice/
http://www.imparte.ro/Cine-are-nevoie-de-ajutor/Persoane-fizice/varsta_Copii/persoane_institutionalizate

-Legea nr.277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei,

-Legea 448/2006 privind indemnizatia lunara pentru persoane cu handicap grav gradul I,

0.U.G nr.111/2010 privind condeciul si indemnizatia lunara pentru cresterea copiilor,
H.G.nr.920/2011 privind acordarea ajutorului cu lemne, carbuni, combustibil petrolieri.

-Lez%ea nr.342/2015 din 22 decembrie 2015 privind a%robarea Ordonantei de urgenta a Guvernului
nr.25/2015 pentru completarea art. 8 din Legea ne. 416/2001 privind venitul minim garantat.
-Legea Nr.248/2015 privind stimularea participarii in invatamantul prescolar a copiilor provenind

din familii defavorizate si procedura de acordare a tichetelor sociale pentru gradinita in anul 2017 a
beneficiat 19 titulari.

Conform legilor mai sus amintite, prin aparatul de specialitate al primarului, respectiv asistentul
social cu functie complementard, au fost rezolvate mai multe cereri si solicitari inregistrate, dupa
cum urmeaza;

-S-au inregistrat 12 cereri pentru incetarea platii ajutorului social si 5 cereri pentru acordarea
ajutorului social;

-In totalitate existd 52 de dosare in plata ale persoanelor care au nevoie de un minim de existenta si
care sunt protejate de Legea 416/2001 si O.U.G. 70/2011 privind acordarea ajutorului pentru
incalzirea locuintei cu lemne, carbuni si combustibili petrolieri, unde de asemenea exista 52 de
cereri inregistrate pentru beneficiarii de ajutor social,

Persoanele care gospoderesc impreuna si au domiciliul sau resedinta comuna au dreptul numai la
un singur ajutor social.

Potrivit Art.6 din Legea 416/2001 pentru sumele acordate ca ajutor social, conform prevederilor
prezentei legi, una dintre persoanele majore apte de munca din familia beneficiara are obligatia de a
presta lunar, la solicitarea primarului, actiuni sau lucrari de interes local, fara a se putea depasi
regimul normal de lucru si cu respectarea normelor de securitate si igiend a muncii.

Potrivit Art. 7 (1) Prin persoand aptd de munca se intelege persoana care indeplineste urmatoarele
conditii:
a) are varsta cuprinsa intre 16 ani si varsta standard de pensionare;

b) nu urmeaza o forma de invatamant cursuri de zi prevazuta de lege;

c) are starea de sdndtate si capacitatea fizicd si psihica corespunzatoare, care o fac apta pentru
prestarea unei munci.

(2) Incapacitatea fizica si psihica este dovedita cu acte eliberate n conditiile legii.

Face exceptie de la indeplinirea obligatiilor prevazute la art. 6 alin. (2) si a conditiei prevazute la
art. 7 alin. (1) persoana apta de munca si care se afla in una dintre urmatoarele situatii:

a) asigura cresterea si ingrijirea, potrivit legii, a unuia sau a mai multor copii In varsta de pana la 7
ani si pand la 18 ani in cazul copilului cu handicap grav sau accentuat, dovedit prin certificat
eliberat de Comisia pentru protectia copilului;

b) asigurd ingrijirea uneia sau a mai multor persoane cu handicap grav ori accentuat sau persoane
varstnice dependente care nu beneficiaza de asistent personal sau ingrijitor la domiciliu, In
conditiile legii;

¢) participa la un program de pregatire profesionala;

d) este incadrata in munca.

-in anul 2017 s-a modificat de doua ori cuantumul pentru venitul minim garantat, ca urmare a
modificarii venitului minim brut pe tard, asadar cuantumul pe persoana este 142 de lei pentru care
persoana trebuie sa lucreaze 16 ore/luna;


https://lege5.ro/App/Document/gmztknbu/legea-nr-416-2001-privind-venitul-minim-garantat?pid=12844544&d=2018-03-06#p-12844544
https://lege5.ro/App/Document/gmztknbu/legea-nr-416-2001-privind-venitul-minim-garantat?pid=12844547&d=2018-03-06#p-12844547

-pentru sezonul rece noiembrie 2017 — martie 2018 au fost inregistrate si aprobate pe 5 luni 67 de
cereri, pe 4 luni 4 cereri, pe 3 luni 2 cereri si pe 2 luni 2 cereri conform H.G.nr.920/2011, in
cuantum total de 12627 suma de lei;

La sfarsitul anului 2017 in Cadrul Comunei Camar figureaza ca angajati un numar de 22 asistenti
personali si 6 familii care beneficieazd de indemnizatia pentru ingrijirea persoanelor cu handicap de
gradul 1. Aceste angajari s-au facut in baza O.U.G. 102/1999 modificata si aprobatda prin Legea
519/2002.

Conform Legii 61/1993 la serviciul de asistenta sociald s-au Tnregistrat cereri pentru intocmirea a
18 dosare Alocatii de stat pentru copii, din care 14 cereri aprobate pentru copii nou nascuti si 4
cereri aprobate prin transferuri provenite din alte judete.

Conform Legii nr.277/2010 si a H.G.nr.38/2011 privind Normele Metodologice, privind alocatia
pentru sustinerea familiei:

- 1n anul 2017 au fost aprobate 14 cereri pentru alocatia pentru sustinerea familiei, si la sfarsitul
anului am avut un numar total de 68 dosare;

-11 dosare pentru sustinerea familiei monoparentale;
-57 doare pentru sustinerea familiei biparentare;
Au fost efectuate 36 anchete sociale privind persoanelor cu handicap si alte13 anchete sociale;
¢ Conform O.U.G.111/2010, privind concediul si indemnizatia lunara pentru cresterea copilului
s-au intocmit 7 dosare, si 7 dosare pentru stimulentului de insertie;
0 Tnanul 2017 nu s-au acordat ajutoare alimentare si produse de igiena in cadrul POAD 2017/2018;
Tot in anul 2017 am depus documentatia de acreditare a serviciului social pentru unitate de
ingrijiri la domiciliu; pe motivul blocarii posturilor si din cauza insuficientei financiare nu am reusit

sa punem in functionare serviciul social.

Concluzii:

Este deosebit de important sa intelegem rolul asistentei sociale si ce anume ofera ea. Asistenta
protectie sociala, ii orienteaza catre intelegerea si utilizarea cadrului legislativ de protectie sociala,
mobilizeaza comunitatea, persoanele si grupurile in dificultate de a influenta activ politicile sociale.
Asistenta sociald furnizeaza celor in nevoie ajutor financiar, material, moral activitatile de prevenire
a unor situatii de viata dezechilibrate, stresante sub aspect economic, cultural, psihologic sau moral,

pentru indivizi sau grupuri, care pot fi de multe ori mai putin costisitoare decat terapia propriu-zisa.



s CAPITOLUL V
STAREA CIVILA

Cotat ca un serviciu public de o importantd majora in viata comunitatii, serviciul de stare
civila definit prin Legea 119/1996 a devenit cel mai important furnizor de date privind evidenta de
stare civila.

Serviciul de stare civila nu are angajat referent de stare civila, aceasta sarcina este indeplinita
de secretarul comunei, ca ofiter de stare civild delegat.

In decursul anului 2017 principalele activititi ale compartimentului de stare civild au constat
n:

- Celebrari casatorii: 7

- Inregistrari decese: 17

- Certificate de nastere eliberate: 11

- Certificate de casatorie eliberate: 12

- Certificate de deces eliberate: 18

- S-au prelucrat un numar de 156 mentiuni din care: primite 83, operate 136, transmise 48,
comunicate la Ex 11 142

- Acte nregistrate in registrul general de intrare-iesire la starea civila: 241

Tot Tn acest serviciu s-au mai eliberat un numar de 14 de extrase pentru uzul organelor de
stat. Este bine stiut ca la serviciul de stare civila se opereaza in registrele de nastere si de casatorie
sentinte de divort, astfel s-a operat 273 de mentiuni la acte de stare civila si s-au intocmit 73 de
comunicdri de mentiune pentru inregistrare la alte primarii. S-au facut 6 rectificari de acte de stare
civile in baza Dispozitiei primarului.

CAPITOLUL VI
STAREA DE SANATATE A POPULATIEI DIN COMUNA CAMAR

Medicina primara ca si celelalte compartimente de sdnatate se afld intr-o permanenta
transformare, cautand solutii noi pentru a salva colapsul acestui sistem si in acelasi timp si de a
aproape 500 de localitati din Romania, unde nu este medic de familie. Acest lucru este foarte
ingrijorator si din punctul de vedere al pacientilor, dar si din punctul de vedere al administratiei
locale. Am apelat la toate forurile abilitate, dar nu am primit nici mdcar promisiune ca intr-0
perioada previzibild sa avem medic de familie, desi dispunem de dispensar modernizat, asistenti care
ar lucra cu placere langa un medic de familie, in loc s@ caute joburi in strdinatate, avem farmacie
functionala si putem asigura si locuintd de serviciu pentru medic. Dacd nici in aceste conditii nu
gasim medic, inseamna ca problema este in sistem, adica nu administratia publica este de vina pentru
acest fenomen, desi replicile de la pacienti in acest sens tot noi le primim.

Actualmente o parte dintre asiguratii din Camar au luat fisele si au dus fie la fostul medic de
familie fie la alti medici ca sa poata beneficia mdcar de elaborarea retetelor pentru cei cu boli
cronice. Stim cd asa nu am rezolvat problema, asadar asteptam interventia autoritatilor pentru
rezolvarea acestei situatii dureroase.

Totusi facem apel la cetatenii comunei sd se prezinte la vaccinarile obligatorii si la efectuarea



examenului de bilant anual pentru copiii cu varsta intre 2-18 ani si adulti intre 19-80 ani.

Serviciile medicale: consultatiile medicale, eliberarea documentelor medicale si a retetelor
electronice se face strict numai pe baza cardului de sanatate care a intrat in vigoare din 01. 05. 2015.
Neasiguratii, pe baza pachetului minim, au dreptul numai la serviciile de urgenta.

Pand la remedierea problemei, cetdtenii sunt rugati sa apeleze numarul de urgenta 112 in
cazul unor imbolnaviri aparute brusc.

CAPITOLUL VII
INVATAMANT

"Educatia este cea mai puternica arma pe care o poti folosi pentru a schimba lumea."
Nelson Mandela

A transmite o informatie este la indemana oricui, a modela, a crea, a transforma, a modifica, a
imprima valoarea in toate actiunile invatatilor nostri, reprezinta adevarata artd si aceasta este de fapt
menirea dascalului. Predarea este o indeletnicire a carei semnificatic depaseste disciplina care
figureaza in programa intrucat, odatd cu disciplina pe care o predam, oferim si felul nostru personal
de a aborda viata. Daruirea, experienfa, tineretea, profesionalismul, puterea, curajul, interesul,
implicarea, perseverenta sunt doar cateva din calitatile si in acelasi timp valorile unui bun dascal.

In anul scolar 2016-2017, elevii scolii noastre coordonati de invatitori, diriginti si profesori au
desfasurat o gama variatd de activitdti extracurriculare, extrascolare educative care au contribuit la
cresterea prestigiului scolii si mai ales a calitatii Tnvatamantului.

In localitatea Camar activitatea didacticd s-a desfasurat in trei cladiri in anul scolar 2016/2017:
- gradinita de copii ;
- scoala pentru ciclul primar ;
- scoala pentru ciclul gimnazial .
Conducerea scolii si comunitatea locala au fost preocupati de asigurarea conditiilor optime necesare
desfasurarii normale a procesului instructiv-educativ.

Obiectivul prioritar care a stat In atentia conducerii scolii a fost incadrarea scolii cu cadre
didactice calificate, competente din punct de vedere profesional.
In anul scolar 2016-2017 scoala a fost incadrarti cu un numir de 18 cadre didactice, 1 didactic
auxiliar si 3,5 ingrijitori.

Total Calificati Necalificati
Educatori 3 3 -
Invatatori 6 6 -
Profesori 9 9 -

Invatamantul prescolar s-a desfasurat cu trei grupe de copii, avand un efectiv de 56 copii. In
ceea ce priveste calitatea activitatii la invatdmantul prescolar, putem afirma ca educatoarele au
asigurat predarea efortului intelectual, asigurand densitatea necesara a activitatii. Prin reactualizarea
cunostintelor s-au pus bazele pentru formarea de noi notiuni, cunostinte, deprinderi. Cunostintele
copiilor sunt in concordanta cu prevederile programei din gradinita si cu nivelul de varsta careia se
adreseaza .

In conformitate cu prevederile Legii educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completirile
ulterioare, invitimantul primar cuprinde clasa pregititoare si clasele I-IV. In clasa pregititaore au




fost Tnscrisi copii care au implinit varsta de 6 ani pana la data de 31 august 2016 inclusiv, si copii
care au Tmplinit varsta de 6 ani in perioada 1 septembrie -31 decembriec 2016, dupa evaluarea
dezvoltarii psihosomatice a acestora, efectuate de specialisti .

Astfel, invatamantul primar s-a desfasurat cu sase clase de elevi, cinci clase la sectia maghiara si o
clasid simultand la sectia romana. Invatitorii/ profesorii in invatimantul primar si-au elaborat
documentele de planificare de calitate, in concordanta cu curriculum-ul national si local. Strategiile
de predare utilizate sunt alese in conformitate cu continuturile si resursele disponibile.

Invatamantul gimnazial s-a desfasurat cu sase clase, cinci clase la sectia maghiard si o clasa
simultana la sectia romana.

Procesul instructiv-educativ s-a desfasurat in conditii bune, promovabilitatea este buna in ceea ce
priveste ciclurile de Tnvatamant.

CLASA ELEVI PROMOVA | TRANS | REPET | ABANDON | PROMOVAB
INSCRISI TI FERAT | ENTI SCOLAR ILITATE-%

C.P. 12 12 - - - 100%

1.B 14 14 - - - 100%

11.B 17 17 - - - 100%

11.B 14 14 - - - 100%

1V.B 16 16 - - - 100%

-1V 4 4 - - 100%

Total I-1V 77 77 - - - 100%

V.B 15 15 - - - 100%

VI.B 18 17 - 1 - 94,44%
VII.B 29 28 - 1 - 96,55%
VIII.B 13 13 - - - 100%
V-VIII. A 5 5 - - - 100%

Total V-VIII | 80 78 1 S) 2 98,19%

Evaluarea nationald a fost organizatd pentru elevii clasei a VIII-a, reprezentand pt. absolventi
bilantul final de la incheierea unui ciclu de invatamant, ei sustindnd acest examen pe plan local in
TUNIE, dupa terminarea cursurilor.
Evaluare si rezultate la Evaluare Nationala
Transa de medii
Anul scolar 2016-2017 a fost un an scolar in care rezultatele la E.N. pentru cei 12 elevi inscrisi (unu
absent ) au fost dupa cum urmeaza:
- limba si literatura romand: media generala 4.03
- matematicd: media generala 4.05
- limba si literatura materma maghiara: media generala 4.84
O medie generala pe scoala este de 4,30 ( patru 30%) una foarte slaba.

Din cls. A VIll-a A si B au continuat studiile 10 de elevi, in judetul nostru, atat in licee din
Simleu-Silvaniei si din Zaldu, cat si In scoli profesionale din Nusfaldu. Am avut un caz in care un
elev din scoala noastra s-a inscris la o scoald din Debrecen.

Activitatile educative desfasurate in anul scolar 2016-2017 cu ajutorul unor cadre didactice cu
dragoste de meserie au fost :

- S-a organizat o serie de activitdfi comune incepand cu sedintele cu paringii pana la serbari

scolare pe clase si pe scoald. (onomastici, Comemorarea martirilor din Arad 6 oct.,




Carnavalul ,,Hallowen”, Concurs de povesti- in parteneriat cu Biblioteca comunala Camar,
Ziua nationala a Romaniei, Sarbatorirea Craciunului, Olimpiade Scolare, Concurs de recitari
”Mihai Eminescu”, ”Hai sa dam méana cu mana”- Ziua Principatelor Roméne, Carnavalul
Copiilor, 8 Martie-sarbatorirea ziua femeii, Cinstea eroilor- 15 Martie, Saptamana ,,Scoala
Altfel”, Ziua Europeana a Solidaritatii intre Generatii, ,,it;i mulfumesc mama”, Participare la
proiectul national ,,Let!s do it Romania!”, participare la Cupa Vaii Barcaului, Ziua Copilului-
1 Tunie, Sarbatorirea absolventilor, diferite concursuri scolare-concurs de desene, concurs de
cultura generald, concurs de sah, concurs de ortografie, concursuri scolare sportive, concurs
de istorie, ore educative pentru parinti si elevi, excursii si vizite, etc.) la care au participat un
numar foarte mare de parinti.

Punctele tari ale scolii noastre:

- orele de dirigentie/consiliere s-au desfagsurat dupda programe bine stabilite, fiecare
diriginte/invatator planificandu-si orele in functie de componentele educative;

- fiecare invatator, profesor diriginte este preocupat de colectivul de elevi ce i-a fost incredintat,
urmdrind pas cu pas, evolutia fiecarui elev, progresul scolar al acestora.(caietul invatatorului,
dirigintelui)

- Intre dirigintii claselor si familiile elevilor au fost atinse diferite forme de colaborare: sedinte cu
parintii, vizite la domiciliul elevilor, convorbiri individuale, corespondente cu parintii;

- a functionat la majoritatea claselor V-VIII, consiliul clasei, fapt ce a dus la rezolvarea mai
prompta a problemelor ce s-au ivit, dirigintele fiind informat.

- S-au stabilit la inceputul anului scolar proiectele ce se vor derula in anul scolar 2016-2017 la
nivel de scoald, urmarindu-se antrenarea unui cat mai mare numar de elevi si cadre didactice.

- in saptdmana scoala altfel au fost organizate excursii, competitii sportive, concurs de culturd
generald, de sah.

Puncte slabe, amenintari pentru acest an scolar pe langa foarte multe puncte tari ce caracterizeaza
managementul de resurse umane si de curriculum pentru anul scolar 2016/2017:
e cresterea numarului de elevi, care provin din familii cu probleme sociale
e frecventa slaba a elevilor de etnie rroma cu toate consecintele educative pe care—]1 genereaza
aceasta atitudine negativa a familiei acestori copii fatd de scoald
scaderea numarului de elevi / copii
numarul mare de ore, supraincarcarea elevilor si a programelor scolare
lipsa mai multor manuale
laboratorul de informatica este foarte slab dotat, este invechit
frecvente cazuri de incalcare a regulamentului scolar, acte de indisciplina, limbaj neadecvat,
trivial, absenteism ridicat la unele clase, distrugeri de bunuri etc.
indiferenta unor profesori
e avem manualele digitale, dar nu le putem folosi deoarece nu avem baza logistica
e curtea scolii nr.leste folositd si dupd terminarea cursurilor de catre, fostii elevi al scolii si de
actualii fara nici o supraveghere, astfel apar si distrugeri materiale.

Baza materiala:

- Cabinet de informaticd cu 15 calculatoare- problemd cu conexiunea la internet, acestea sunt
invechite (din anul 2005 avem 10 calculatoare)

- Cabinet de biologie, fizica- bine dotate cu mijloace de invatamant



- Biblioteca scolii, intrunitd cu biblioteca comunei este bine dotata, dar frecventa elevilor este foarte
slaba

- Sala de educatie fizica corespunzatoare cerintelor

- Curtea scolii nr. 2 nu este inconjurat cu gard in totalitate, nu este amenajatd corespunzator, doar un
teren de volei este asfaltat

- Atelierul scolii- nu este in folosinta scolii, deoarece lipsesc instrumentele. Primaria a inchiriat-o
aceste sdli din cladirea atelierului pentru cabinet stomatologic si pentru centrul PAPI

- a fost cumparat din timp combustibilul pentru Incélzirea salilor de clasa

- in vara anului 2017 au fost amenajatd cladirea gradinitei, au fost schimbate geamurile pe
termopan la gradinita, conform cerintelor a fost construit in interiorul scolii un WC pentru cei cu
dizabilitati, au fost amenajate locuri pentru depozitarea lemnului.

Facilitati de care beneficieaza elevii

- Toti copii de la gradinita si de la scoald primesc lapte si corn in fiecare zi.

- Prescolarii cu situati materiale slabe primesc un ajutor de 50 lei lunar

- Elevii de la clasele C.P-VIII pe langa corn si lapte mai primesc si mar in timpul sezonului

rece( 90 de zile)

- 62 de elevi au primit rechizite scolare
Programe pentru anul scolar 2017-2018.
Pentru anul scolar 2017-2018 in atentia conducerii scolii std Infaptuirea conditiilor optime pentru
realizarea obiectivelor stabilite atat pe plan de Invatamant cat si al infrastructurii.
Accent deosebit vom pune pe perfectionarea metodelor de predare, educare, solicitind din partea
fiecarui cadru didactic o daruire totala.
- Pe linia de infrastructurd, pe anul 2018 este foarte indicat construirea unei gradinite noi prin
proiecte innoirea si dezvoltarea bazei logistice
-innoirea laboratorului de informatica
-Imlicarea eleviilor in proiectul de ecologizare
Pentru realizarea acestora solicitdm in continuare sprijinul consiliului local, al consilierilor locali si
al ISJ Salaj.

»Astazi e acel ”’maine” de care te temeai ieri.”
Mark Twain

CAPITOLUL VI

ACTIVITATEA DIN CULTURA

Cultura este acel ,,complex care include cunoasterea, credintele, artele, dreptul, morala,
obiceiurile pe care si le-a insusit omul ca membrul al societatii”.-arata antropologul britanic
Eduard B. Tylor.

Tn opinia mea aceasti afirmatie este valabila si in comunitatea noastra.

In primul rand, prin culturd si sport s-a intrat in toate sistemele de viatd ale comunititii, s-a

pastrat coeziunea intre nationalitati.
Cultura presupune ideea patrimoniului cultural, compus din bunuri si valori transmise de la o
generatie la alta. Educatia devine tot mai mult intentionata si are functia de a face posibil accesul la
acest patrimoniu cultural. Etapele culturii sunt etape ale umanizarii, ale ridicarii spirituale ale
omului.



Cultura are caracter colectiv, se transmite pe fondul unor acumulari treptate de la o generatie la

alta.
Folclorul, adica ,,intelepciunea poporului” la randul sau apartine culturii, pentru ca folclorul este
totalitatea creatiilor culturale ale unui popor, ce defineste specificul national si spiritual al acestuia.
Cu sigurantd folclorul este un modelator de talente.Aceastd manifestare culturala a poporului
reuseste sa atraga toate categoriile sociale dornice sa savureze din frumusetea patrimoniului cultural
al poporului nostru.
Pentru noi ,toti din comuna Camar , patrimoniul cultural nu este doar o expresie inaltatoare, ci si
acela al bucuriilor prilejuite de atatea datini si obiceiuri pe care Incercam sa le pastram.

Ani la rand, la 15 martie, sarbatorim revolutionarii de pretutindeni, care s-au ridicat pentru
doborarea tiraniei medievale, pentru libertatea natiunilor si dreptatea sociala.Cu aceastd ocazie s-a
prezentat programe culturale variate elevii de la Sc. G. Camar. Programul cultural se finalizeaza cu
inconjurarea bisericii cu torte aprinse si prin asezarea coroanelor la monumentul din curtea bisericii.

In perioada 14-16 iulie am organizat impreuna cu Fundatia Culturald Pro Camar “Zilele
comunei Camar”; pe o perioadda de 3 zile s-au desfasurat programe precum: intdlnire ecumenica,
programe ale artistilor din Roménia si din strdinatate, programe interactive pentru copii, concurs
gastronomic, degustare de vin pentru pasionati si o slujba de incheiere a celor trei zile la Biserica
Reformata Camar.

Am creat traditia cantecelui popular, organizand ,,Ziua cantecelor populare”. La acest eveniment
cultural au participat peste 250 de persoane din tard si din striinatate. Incepand de la ora 13:00,
tinerii camarani, cu carute impodobite, imbracati in costume traditionale au colindat strazile satului,
cantand.

Cel mai cunoscut si indragit obicei este acela a strugurilor. In luna octombrie am organizat
“Balul strugurilor”. La acest eveniment festiv am asigurat distractie maxima , atmosfera minunata si
muzicd excelenta.

Sarbatoarea Nasterii Domnului este un obicei indragit al locuitorilor din Camar. In data de 19
decembrie am organizat “Craciunul Varstnicilor”. Sub pomul de Craciun impodobit si scanteitor,
elevii Scolii Gimnaziale din Camar au cantat colinde minunate varsticilor. La finalul evenimentului
cultural cei prezenti, s-au bucurat de mancaturi traditionale: colaci,cozonaci si racoritoare.

Aceste activititi si evenimente s-au organizat in ciminul cultural al comunii. In acest local se
organizeaza si alte evenimente nunti, logodne, botezuri si altele.

Putem fi mandri si fericiti de acest lacas al culturii, care cu sprijinul consiliului local si al d-lui
primar se innoieste zi de zi. i multumim d-lui primar si celor competenti pentru sprijinul acordat.

BIBLIOTECA COMUNALA

Biblioteca este de asemenea o institutie de cultura unde se pastreaza carti, reviste pentru a fi
folosite de cititori.

La biblioteca noastra comunald se gasesc nu numai carti, dar si calulatoare. Biblioteca este
deschisda pentru iubitorii cartii zilnic, cu exceptia zilelor de sambatd si duminica. Programa
Szekrényes Andrea in acest local se organizeazd diferite activitdti atractive. Bineinteles aceste
activitati sunt realizate in colaborarea cu scoala, cu profesorii si cu consiliul local.

Pot spune, ca majoritatea cititorilor provine din randul elevilor claselor I-V1ll. Avem 1insa si
cititori adulti si pensionari. Agenda bibliotecii este incarcatd cu diferite activitdti organizate cu
scopul de a atrage cititorii.



Una din aceste evenimente este “Simpozionul marilor clasici”-prezentarea scriitorilor, poetilor
romani si maghiari in colaborare cu elevii scolii, Indrumati de profesori. Elevii au prezentat recitaluri
si cantece , in cinstea marilor clasici.

Cartile sunt inregistrate in registrul bibliotecii, dar si in program electronic. Momentan dispunem de
9000 de volume: din literatura pentru copii, din literatura universala, beletristica, literatura stiintifica
in limba romana, maghiara si in limbi straine.

Biblioteca functioneazd in mod optim datoritd colaborarii bibliotecii cu scoala si cu
comunitatea.

Se cuvine sa le multumesc profesorilor pentru colaborarea fructuoasa, elevilor cititori,
cititorilor adulti pentru vizitarea active a bibliotecii.

TURISM

Prin infiintarea Centrului de Informare Turistica-Camar, departamentul de promovare
turisticd a comunei este o noutate binevenita.

Inca de la inceputul activitatii am ncercat sa cream un mediu de identificare a potentialului
turistic, cultural si istoric pe care sd-1 punem in evidentd in fata vizitatorilor, dar si sa-i implicdm
activ pe cetdteni In ceea ce inseamna valorizarea accestui aspect.

Facand o trecere in revista a activitatilor organizate de Centrul de informare si promovare
turistica sau in colaborare cu alte institutii in anul 2017 amintim: Comemorarea eroilor de la 1848-15
martie, Festivalul leurdei, Zilele comunei Camar, Cupa SZIT, “Haidat’ pa la noi. Deschideti lada cu
zestre saldjeand”, Seara cantecelor populare, Petrecere de Halloween cu elevii Scolii Gimnaziale nr.
1 Camar.

Activitatea principald a fost organizarea evenimentului ,,Haidat pa la noi. Deschide-ti lada cu
zestre saldjeand” despre care putem afirma ca a fost un succes, si unul dintre cele mai reprezentative
pentru turismul sdldjean. Prin intermediul acestui eveniment organizat n colaborare cu mai multe
centre de informare turistica din Salaj, am asigurat turismului titlul de ambasador cultural. Expozitii
cu obiecte traditionale, informatii despre obiective turistice, povesti si obiceiuri locale, au facut parte
din cea de-a doua editie a evenimentului oferindu-se publicului 5 ore de obiceiuri si traditii
populare.

In 18 martie am primit musafirii din localitatea infratiti si am organizat impreuna cu Primaria
Camar si Fundatia Culturala Pro Camar Festivalul leurdei. Au participat aproximativ 100 persoane;
ca sl activitati s-au organizat meciuri de fotbal si tenis de masa, am vizitat Imprejurimile comunei
Camdr si am preparat slanina prajita alaturi de leurda.

In luna aprilie am fost prezenti la Festivalul primdaverii de la Szentpeterszeg. La concursurile
organizate am participat cu preparate locale si am facut o prezentare despre comuna Camar si ce
ofera in materie de turism. Sustinerea din partea Primariei Camar a fost nelipsita.

Tn luna iulie am sprijinit organizarea evenimentului Zilele comunei Camar. S-a desfasurat
intre 14-16 iulie, organizator fiind FUNDATIA CULTURALA PRO-CAMAR. Toate activititile
propuse au fost desfdsurate In scopul pastrdrii traditiei si transmiterii acesteia mai departe. De-a
lungul celor trei zile au fost derulate activitati precum: intdlnire ecumenica, momente ale artistilor
din Romania/strdindtate, programe interactive pentru copii, concurs gastronomic si concursul celei
mai bune palinci séldjene, s.a. Ca la fiecare editie au participat aproximativ 1000 de persoane.

In 14 octombrie am avut 45 de vizitatori care au participat la excursia de toamna Circuitul
anotimpurilor organizati de CNIPT Zalau. In cadrul acestei activititi am ficut o vizitd la Crama Fort
Silvan unde participantii au degustat vinuri si au servit o masa cu specific taranesc.

Cu ocazia sarbatorii internationale Halloween, CIT Camar a organizat o seara tematica pentru
elevii Scolii Gimnaziale Camar, respectiv clasele V-VIII.



Seara cantecelor populare, un eveniment cu titlul de traditie pentru comuna noastra a fost
organizat in 27 octombrie. In fiecare an organizam o seara dedicata cantecului popular si traditiei de
a-1 duce mai departe. Pe parcursul intregii seri participantii canta, danseaza, socializeaza si petrec.

In luna decembrie organizam Crdaciunul varstnicilor dedicat persoanelor varstnice din
comuna Camir. In cadrul acestui eveniment, reprezentantii locasurilor de cult desfisoard momente
cu specific sdrbatorii nasterii Domnului, elevii de la Scoala Gimnaziald nr. 1 Camar recita versuri,
canta si desfasoara activitati specifice acestei sarbatori.

Referitor la legaturile coagulate cu alte institutii se mai regaseste si participarea la Intalniri
organizate cu membrii Centrelor de Informare si Promovare Turisticd din Sélaj unde tematica este
promovarea turisticd a judetului Sélaj si punerea acestuia pe hartd ca o zona cu puncte turistice clar
definite. Aceastd colaborare va fi mentinuta pe tot parcursul existentei acestor centre de informare si
promovare turistica.

O alta activitate a constat In actualizarea bazelor de date privind potentialul turistic din
comuna Camar. Pentru identificarea, colectarea acestor informatii am realizat cateva vizite pe teren.

Pentru anul 2018 ne propunem sa organizam evenimente menite sd mentind vie pastrarea
traditiilor locale, sa participdm la evenimentele organizate in judet, sd realizdim cat mai multe
parteneriate si sa desfasuram alte activitati prospere pentru comuna noastra.

Am incercat In aceste cateva randuri sd evidentiem o parte din activitatea noastrd la Centrul
de Informare si Promovare Turistica-Camar.

CAPITOLUL IX
ACTIVITATEA ADMINISTRATIVA

Administratia publica locald al comunei Camar este organizatd si functioneaza conform
principiului autonomiei locale, legalitatii, eligibilitatii si descentralizarii serviciilor publice. In aceste
conditii, persoanele care lucreaza aici sunt independente partial fatd de cele centrale, rezolvand
treburile publice in ordinea si dupa principiile pe care le-a stabilit comunitatea.

Fiind definita in toate formele, autonomia locald reprezintd capacitatea de organizare,
functionare, competenta si atributiile privind gestionarea resurselor locale. Astfel autoritatile
administratiei publice locale a comunei Camar si-au aparat interesele in fiecare dintre situatiile
create, apeland, In cazuri speciale, la utilizarea dreptului de apdrare in instanta de drept comun.

Urmare acestor situatii favorabile, create de o legislatie ce creeaza premizele democratiei cat
si a liberei exprimdri, activitatea administrativa s-a desfasurat, pe de o parte atat de aparatul de
specialitate al primarului, rezolvand problemele curente ale colectivitatii locale, iar, pe de altd parte,
de Consiliul Local care s-a Intrunit in 9 sedinte ordinare si 6 sedinte extraordinare. Tn cadrul acestor
sedinte au fost adoptate un numar de 52 hotarari cu caracter normativ si individual.

Tot in aceastd perioada au fost emise de catre primarul comunei Camar un numar de 295 de
dispozitii vizand asistenta sociald, acordare ajutor social, alocatii de sprijin , virari de credite
bugetare, majorare salariu, etc.

Prin grija secretarul a fost intocmit ordinea de zi pentru sedintele ordinare, dispozitiile de
convocare a Consiliului Local si a consemnat in procesele verbale modul in care a fost exercitat
votul de catre fiecare consilier.

Cele 52 hotarari adoptate de Consiliul Local precum si cele 295 dispozitii emise de primar au
fost inregistrate in registre speciale si Inaintate Institutiei Prefectului Judetului Salaj pentru
exercitarea controlului de legalitate precum si directiilor, serviciilor, compartimentelor, institutiilor
abilitate cu ducerea la indeplinire.



Vorbind despre o pregatire profesionald a tuturor angajatilor, dar si de o cunoastere a
legislatiei de catre membrii consiliului, nu a fost atacatd de catre prefect in contenciosul
administrativ nici o hotarare de consiliu si nici o dispozitie emisa de primar.

Urmare volumului mare de lucru, ca si consecintd a diversificarii problematicilor din
administratie, 1n registrul unic de corespondenta a fost inregistrat un numar de 3242 de acte, ceea ce
inseamna aproximativ 270 acte/luna si 13 acte/zile lucratoare. Toate acestea trebuie distribuite si
analizate urmand sa-si gaseasca o finalitate printr-0 corespondentd cu organul abilitat sd solutioneze
problema respectiva, cu cetateanul sau cu alte organe si organisme cu care primaria se afla intr-o
permanenta legatura.

In domeniul de contabilitate si impozite si taxe, in anul 2017 s-a asigurat formarea si
dezvoltarea profesionald a a angajatilor si evaluarea performantelor.

Activitatea desfasurata in cadrul Primariei este asigurata dupa cum urmeaza:

- 2 demnitari (primar, viceprimar)

- 5 functionari publici

- 4 persoane cu contract de munca

- 1 bibliotecar

- 5,5 muncitori in cadrul serviciului public de gospodarire comunala
- 1,5 muncitor 1n cadrul de ordine publica si siguranta nationala

- 22 asistenti personali

In anul 2016 functionarii publici si personalul contractual de la Primarie au comunicat si
acordat relatii la aproximativ 2500 persoane. Intotdeauna s-au dat raspunsuri in timp legal la toate
petitiile cetatenilor.

Relatia cu mass media putem sa spunem ca a fost foarte buna.

Si in anul 2017, Primdria comunei Camar a functionat pe principiul transparentei si
deschiderii totale, accesul publicului fiind nelimitat la personalul de conducere. Responsabil
desemnat pentru relatii cu publicul este secretarul comunei. Obiectivul principal al compartimentului
relatii cu publicul a fost aplicarea reglementarilor legale din acest domeniu, respectiv aplicarea
prevederilor Legii nr.544/2001 si a Normelor metodologice de aplicare a Legii nr.544/2001 privind
liberul acces la informatiile de interes public, precum si aplicarea prevederilor Legii nr.52/2003
privind transparenta decizionald In administratia publica.

Activitatea Postului de Politie Camar

In anul 2017, in comuna Camir s-au efectuat mai multe activititi politienesti pentru
prevenirea si combaterea faptelor anti-sociale cat si mentinerea linistei si ordinei publice. Pentru
desfdsurarea acestor activitdti in conditii bune s-a procedat la cooperarea cu Primdria comunei
Camdr, cat si cu celelalte institutii din localitate fapt pentru care le mulfumesc cu aceastd ocazie si
sper cd pe viitor sd fim loiali unii fatd de ceilalti.

In cursul anului 2017 s-au intocmit un numar de 12 dosare penale din care 3 cu AN si 9 cu
AC. Din toate aceste dosare penale au fost sesizate un numar de 2 infractiuni privind furtul calificat,
in care autorul a fost identificat si prejudiciul recuperat.

In continuare lucratorii Postului de politie Camir s-au axat in deosebi pe prevenirea si
combaterea accidentelor rutiere, motiv pentru care in cursul anului 2017 au fost inregistrate 3
accidente cu victime, una usoara in care au fost implicate 2 autovehicule iar 2 mai grave in care au
fost implicate atelaje hipo. Din fericire toate victimele au supravietuit suferind doar vatdmari
corporale. In acest sens la Postul de Politie Camir au fost inregistrate 2 dosare penale cuprinzand in



total 4 infractiuni ,,conducerea pe drumurile publice a unui vehicul neinmatriculat sau neinregistrat”,
,, conducerea unui vehicul pe drumurile publice fara a poseda permis de conducere”.

Pentru prevenirea si combaterea faptelor anti-sociale la Postul de Politie Camar au fost
nregistrate un numar de 124 de contraventii cuprinse in OUG 195/2002 cét si legea 61/1991.

Pe parcursul anului 2017 organele de politie au efectuat activititi de prevenire la Scoala
Gimnazialda Nr 1 Camar, la persoanele varstnice potential victime din localitate la societitile
comerciale cat si la celelalte categorii de persoane.

In cursul anului 2017 nu au fost prezente probleme deosebite dar totusi se poate observa un
anumit aspect privind necunoasterea legislatiei sau indiferenta pe care proprietarii animalelor si a
terenurilor o au iar din aceasta cauza se pot ajunge la anumite conflicte sau la comiteri de infractiuni.

In cursul anului 2018 organele de politie din cadrul PP Camir vor pune un accent mai mare
pe instruirea proprietarilor de animale si terenuri.

Multumesc tuturor institutiilor cat si a persoanelor din localitatea Camar pentru colaborarea
realizata.

Serviciul de paza comunal

A ramas, ca §i 1n anii trecuti un compartiment de prevenire i combatere a actelor antisociale,
dar si de asigurare a bunurilor comunitatii.

Datoritd personalului necalificat care compune acest serviciu nu se pot asigura decat servicii
de paza de noapte.

In aceasta formula s-a putut stopa actiunea din partea anumitor elemente infractionale prin
simpla prezenta a paznicului in locurile vulnerabile.

A putut fi efectuatd paza in locurile fixe, de exemplu santierele aflate in lucru, sediul
primariei §i celelalte institutii, In preajma sarbatorilor de iarnd, si la diferite interventii in urma
sesizarilor primite de la diferiti cetateni. Avem montate 11 camere de supraveghere la fiecare acces
in localitate, respectiv in zona centrala al comunei, care ne ajuta foarte mult in identificarea
ulterioare a unor evenimente nedorite.

Trebuie sa mentionez faptul ca am avut o colaborare foarte buna cu politia din localtate, care
a raspuns imediat solicitdrilor noastre §i ne-a ajutat in rezolvarea problemelor. Ne confruntam insa
cu probleme legislative in privinta proprietatii imobilului politiei locale, la care consiliul local nu
poate aloca fonduri pentru a efectua reparatiile curente.

CAPITOLUL X.
URBANISM
In acest sens au fost intreprinse urmitoarele actiuni:
1. Emiterea de certificate de urbanism

Solicitarile venite din partea celor interesati au cuprins aproape toatd paleta de activitati ce se pot
desfasura in conformitate cu Legea 50/1991, si anume:

-Extindere locuinte familiale P 2- buc.
-Pentru diverse proiecte infrastructura 1-buc.
-Construire locuintd familiala 6-buc.
-Construire anexa 1-buc.

- Demolare locuinta familiald 2 -buc.



- Demolare anexe gospodaresti 2-buc.

In total au fost emise 14 certificate de urbanism.
Emiterea de autorizatii de construire:

Emiterea de autorizatii de construire pentru obiective de investitie necesita depunerea de
anumite acte si avize stabilite prin certificatul de urbanism.

In anul 2017 au fost eliberate autorizatii de construire, dupa cum urmeaza:

-Extinderi si / sau bransamente privind utilitatile edilitare publice—0 buc.

-Construire anexa - 3 buc.

- Construire locuinta familiala - 5 buc.

In total au fost emise 8 autorizatii de construire.

2. Coordonarea activitatilor de urbanism si amenajarea teritoriului se desfasoara in cadrul aparatului
primariei — serviciul urbanism - prin corelarea documentatiilor de urbanism elaborate si avizate de
catre specialisti in domeniul urbanismului si amenajarii teritoriului (atestati de catre Registrul
Urbanistilor din Romania). In acest sens se urmireste indeplinirea cu succes a strategiilor si
planurilor de dezvoltare urband, urmarindu-se in special intercorelarea directiilor majore de
circulatie intre teritoriile invecinate si teritoriul administrativ al Comunei Camar, cat si respectarea
indicilor urbanistici teritoriali si a zonificarilor functionale.

3. Disciplina in urbanism si amenajarea teritoriului S-a desfasurat in etape, dupa un Program de
Control in teritoriu. S-a verificat existenta autorizatiei de construire pentru obiectivele de investitii
si, dupd caz, reglementarea situatiilor faptice, in functie de natura abaterilor descoperite de catre
inspectorul de specialitate, prin intrarea in legalitate. Tn cazurile in care s-a descoperit o abatere de la
legislatia in domeniul constructiilor s-a aplicat amenda contraventionald sau penald, dupa caz, pasii
de urmat fiind fie intrarea in legalitate prin intocmirea documentatiilor aferente, fie desfiintarea
investitiilor executate fara autorizatie de construire §i revenirea la forma initiald a proprietatii
afectate.

MEDIU

Atunci cand vorbim despre mediu, gandurile noastre se indreaptd spre asigurarea unor
conditii de trai lipsite de poluare, la aplicarea unor tehnologii biologice in ceea ce priveste cresterea
productivitatii solului si a sporului la unele produse animaliere.

Mediul inseamna curdtenie, aer curat, ambient pldcut si sandtos pentru tot ceea ce inseamna
viata pe pamant.

Daca timp de aproximativ 56 de ani aceste deziderate au fost doar slogane, dupa anul 1990 si
cu predilectie in anii preaderdrii Romaniei la U.E., mediul a cdpatat o conotatie administrativa si
chiar politicd, ocupand un loc important in viata noastra de zi cu zi.

Mediul inseamnad natura, cu tot ceea ce Inseamna spatiul inconjurdtor, in care trdiesc fiinte
intr-o perfectd armonie, toate intdmplarile din cadrul acestui spatiu fiind o urmare fireascd a
naturalului.

Mediul reprezinta totalitatea conditiilor naturale, exterioare, necesare si permanente vietii in
orice moment al ei.

Factorii importanti In pastrarea conditiilor de mediu, societatea, lumea in mijlocul céreia
traim, au un rol deosebit mai ales atunci cand ne gandim ca toti factorii naturali se distrug prin lipsa
de preocupare, privind pastrarea acestora.

In Roménia guverneaza in prezent o lege importanti privind Fondul de Mediu cu nr.
105/25.04.2006, care aproba O.U.G. 196/2005.



Alaturat O.G. 195/2005 actualizata, se referd la necesitatea indeplinirii conditiilor de mediu
in procesul de integrare europeand, in regim de urgenta, ca urmare a necesitatii creierii principiilor
care guverneaza intreaga activitate de protectie si de mediu.

Parcurgdnd mai multe etape de studiu, legislatia privind protectia mediului a ajuns in final sa
cuprinda toate regulile ce trebuise indeplinite privind convietuirea Intr-un spatiu european si se
referd la metode privind valorificarea si eliminarea deseurilor, la factorii de risc, la ecosisteme
naturale, la exploatarea si amenajarea corespunzatoarea a vegetatiei, la productia anumitor elemente
de baza necesare intretinerii vietii.

Comuna noastra are o asezare naturald cu conditii deosebite de mediu (padure 650 ha + 2275
ha teren arabil, 386 ha pasuni, 184 ha fanete, 61 ha vii si cateva zeci de hectare intravilan Tnierbat cu
plantatii de pomi), care asigura un ambient deosebit de placut.

Administratia locala, prin Consiliul Local, a luat o serie de masuri privind eliminarea
factorilor de poluare a mediului (depozite de gunoaie, de resturi menajere, moloz).

Este imperios necesar sa se asigure cateva locatii in Camar unde sd fie depuse containere
pentru colectarea deseurilor reciclabile, lucru care in cursul anului 2016 s-a rezolvat, dar este foarte
necesar a se duce o munca de lamurire a cetdtenilor privind necesitatea sortarii acestora pentru
pastrarea unui fond de mediu absolut curat si pentru indeplinirea conditiei impuse de Uniunea
Europeana, privind Obiectivul anual de reducere a cantitatilor de deseuri municipale eliminate
prin depozitare, prevazut in Ordonanta de urgentd nr. 48/2017 pentru modificarea si
completarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 196/2005 privind Fondul pentru mediu
la art. 9 alin. (1) lit. p)

Anul Obiectiv (procent)

2017 25%

2018 35%
Tncepand cu anul 2019 45%

Sigur c@ si comuna noastrd se confruntd cu ceea ce se confruntd intreaga tard, prin lipsa
respectarii regulamentului de colectare selectiva a deseurilor (hartie, sticla, plastic, biodegradabile),
dar in primul rand prin mostenirea paguboasd din anii de dinainte de Revolutie.

In anul 2017 la nivelul comunei Camir am reusit si adunam deseuri reciclabile in cantitate de
51,06 tone. Cantitatea total depozitatd din deseuri municipale in anul 2017 a fost de 108,95 tone.

Urmare acestor aspecte, toatd responsabilitatea se declind autoritatilor locale care trebuie sa
duca o muncd cu toti cetatenii ce traiesc in aceste localitati de la mic la mare, sd supravegheze
indeaproape modul de depunere a deseurilor in containerele selective, sd preintdmpine formarea
deponeelor intdmplatoare, toate acestea trebuind sa se faca cu un personal putin pe suprafete
teritoriale intinse (= 3.775 ha).

Garda de Mediu, o institutie deosebit de importantd in respectarea regulamentului de mediu,
are o activitate deosebit de pregnanta in atentionarea si aplicarea de amenzi autoritatilor locale si nu
asupra celor care incalca legea, ca persoana fizica sau juridica.

Cu motivatia repetitiva ca nu existd personal suficient de mare, precum si ca acest aspect
trebuie controlat de catre autoritdtile locale pe langa alte cateva sute de atributiuni, ne punem
fireasca intrebare: ,,ce s-ar face sistemul rutier in Romania daca nu ar exista agentii de circulatie?”

Pana la rezolvarea acestor probleme nationale, regionale si judetene grija noastrd a tuturor
trebuie sa fie aceea de a ne proteja singuri de cei care vor sa ne faca rau aruncand pe teritoriul nostru
fel de fel de deseuri care pot deveni periculoase, dar in primul rand pot influenta mediul inconjurdtor
in care traim.



CONCLUZII RAPORT

Prezentarea acestui raport reprezintd, in contextul administratiei publice locale, o buna
comunicare cu Consiliul local, cu cetatenii comunei, dar si cu factorii de raspundere de la alte nivele.

Un asemenea raport permite abordarea unei comunicari deschise, mai putin rigide, stricte si
nu formale intre toti reprezentantii autoritatilor si ai institutiilor publice, pe intelesul tuturor.

Raportul poate deveni usor un ghid conceput ca un instrument util §i practic, care cuprinde
realizari, incercari, recomandari, proceduri si forme ale autoritatilor publice locale, in rezolvarea
problemelor comunitaii.

Raportul se bazeazd pe comunicare, dand cate un mesaj pentru responsabilitate, inifiativa,
angajamente si garantii de buna reprezentare a celor care ne-au ales.

Raportul nu a fost prezentat in termene de solutionare a tipurilor de probleme, ci in modalitati
de rezolvare a acestora.

Raportul a stabilit evaluarea serviciilor publice, a starii de mediu a celorlalte institutii in asa
fel incat toate acestea sa fie intelese de cei care 1l vor citi.

Comunicarea rezultatelor intr-o oarecare cronologie nu a facut nimic altceva decat sa
dovedeascd faptul ca administratia locala se afld intr-un plin proces de reformd, cu regandiri a
procedurii administrative extrem de binevenite, pentru ca eventualele insuccese sa nu fie imputabile
functionarului public, ci unui sistem perfectibil.

Eforturile functionarilor publici, alaturi de cele ale distinsilor consilieri, au adus beneficii
importante in viata comunitatii, sporind increderea cetatenilor vis-a-vis de aparatul administrativ.

Cunoasterea importantei raportului, de colaborare dintre autoritatile publice si cetateni a
eliminat din start neajunsurile privind transparenta actului decizional (care conduce la cunoasterea
nelimitatd a cetdtenilor privind munca administrativd), mentalititile Invechite privind
conservatorismul din administratie si lipsa importantei implicarii tuturor cetatenilor in viata de
comunitate.

Toate aceste metode de lucru, au condus la o eficienta si un randament crescut in solutionarea
cererilor, a avizelor, a reclamatiilor si petitiilor. A condus, de asemenea, la simplificarea procedurilor
administrative, la reducerea birocratiei excesive si la scurtarea termenelor de raspuns, asigurand pe
toti cetdtenii de importanta de care se bucura din partea autoritatilor locale.

Asa s-a putut obtine o crestere a increderii si respectului fata de autoritétile locale si fata de
persoanele care isi desfasoara activitatea In cadrul acestora, o imagine favorabild in interiorul
comunitatii, dar si in exteriorul acesteia si a redus aproape in totalitate starile conflictuale.

Realizarile pe plan economic au multumit pe deplin categoriile de cetateni beneficiare ale
acestora. Toate aceste realizari au avut un impact deosebit asupra calitdfii si nivelului de trai al
contribuabililor, a mediului, a vietii in general.

Sperdm ca bugetul anului 2018 ne va permite sa ducem la Indeplinire toate propunerile facute
in planul de achizitii.

Prin urmare, putem sa ne consideram multumiti impreuna, functionari publici, Consiliu local
si cetdteni, de realizarile noastre comune, fiind constienti ca perioada pe care am petrecut impreuna a
fost rodnic, iar Dumnezeu a fost generos cu noi in tot ceea ce am intreprins.

Camar la, 28.02.2019

PRIMAR,
Szabo Levente-Gyorgy



